Ayuntamiento Municipal Villa Montellz
“La Gestion del Cambio”

CONSIDERANDO: Que este honorable concejo de Regidores en su rol de
representantes de los ciudadanos de este municipio de Villa Montellano, tiene el deber de
velar por el cumplimiento de las leyes, resoluciones y reglamentos que rigen la gestion
publica, especialmente en aspectos que afectan la transparencia y la imagen institucional
del Ayuntamiento municipal de Villa Montellano.

CONSIDERANDO: Que el derecho al acceso a la informacion publica es un pilar
fundamental para el fortalecimiento de la democracia, al permitir a los ciudadanos evaluar
y supervisar los actos de sus representantes. Este derecho forma la transparencia
administrativa y fortalece la confianza en la gestién publica.

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 200-04 establece que el acceso a la informacién
publica es gratuito, salvo que la solicitud implique costos ascciados a la busqueda y
reproduccion de dicha informacidn, en cuyo caso se autoriza la aplicacién de tarifas
razonables, proporcionales y ajustadas al costo real.

VISTOS:

El articulo 13 de la ley NO. 200-04 sobre Libre Acceso a la informacién Publica, que
dispone que, si la informacién solicitada por un ciudadano ya esta disponible en medios
impresos o electronicos, se debe informar al solicitante la fuente, el lugar y la forma en
que puede acceder a ella.

El articulo 14 de la ley No. 200-04, que establece que el acceso publico a la informacién
es gratuito mientras no requiera reproduccién, y que, en caso de reproduccion, las tarifas
aplicadas deberian ser razonables y justas al costo de dicho servicio.
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diferenciados con la busqueda y reproducc:én de informacién, siempre respetando el
derecho de acceso a la informacién publica. Ademas, permite exceptuar el pago a
instituciones educativas, cientificas o sin fines de lucro, cuando el uso de la informacion
sea de interés ptiblico o social.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar, como al efecto aprueba, y autorizar al sefior Alcalde Municipal a
establecer un esquema de costos diferenciados destinados a resolver los gastos
derivados de la blsqueda y reproduccion de la informacion solicitada, conforme a lo
dispuesto en los articulos 13, 14, y 15de la Ley No. 200-04.

SEGUNDO: Disponer que dichos costos diferenciados sean razonables, proporcionales y
fundamentados en los gastos reales en que incurra el Ayuntamiento, garantizando que no
representen un obstaculo para el ejercicio del derecho del libre acceso a la informacion
publica.

TERCERO: Exceptuar del pago de los costos diferenciados a aquellas instituciones
educativas, cientificas o sin fines de lucro que socliciten informacién para actividades
declaradas de interés publico o social, conforme a lo establecido en el articulo 15 de la
Ley No. 200-04.

CUARTO: Determinar que toda solicitud de informacion y los costos asociados a su
reproduccion sean documentados y archivados en un expediente administrativo,
asegurando trazabilidad y transparencia en el proceso.

QUINTO: Incorporar esta resolucién al marco normativo del Ayuntamiento Municipal de
Villa Montellano.
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DADO Y FIRMADO:

En el salén de Sesiones del Honorable Concejo de Regidores, en el Ayuntamiento
Municipal de Villa Montellano, a los diez (10) dias del mes de Enero del afio dos mil

veinticinco (2025).
SAMUE

Presidénte Vicepresidente Concejal

POR EL HONORABLE CONCEJO DE REGIDORES:

Licda. LANTIGUA

Lic. ELADIO TINEO RODRIGUEZ BOLIVAR ARTURO REYES
Concejal ,‘;,,.Tg}vfcw:o‘gpejal
‘/’;}‘ iR

A

Secretaria municipal.
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CONSIDERANDO: Que existen créditos presupuestarios que ya han sido agotados y
otros que a la fecha se han utilizado, y teniendo el Ayuntamiento la necesidad de recursos
para cumplir con sus objetivos de equilibrar el presupuesto estableciendo obras
prioritarias que verdaderamente necesita el Municipio.

CONSIDERANDO: Que la ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, en su literal B
del articulo 340, establece que La transferencias de créditos entre capitulos o
programaticas presupuestaria diferentes, deberan de ser aprobada por el consejo
Municipal, previa revision del contralor (a), es por lo que este honorable consejo de
Regidores determino los siguientes:

VISTA: LA LEY 176-07, DEL Distrito Nacional y los Municipios, vista solicitud del sefior
Alcalde, con los oficios No.0051,0052,0053,0054 y 0055 Del afio 2025, vista la ley
organica de presupuesto No.423-06.

RESUELVE: Aprobar como al efecto aprueba y autoriza al sefior Alcalde a realizar las
transferencias de los créditos presupuestarios de distintos programas de objeto de gasto a
otro como se destallan a continuacion:

PRIMERO: Transferir de la programatica de servicios los renglones siguientes:

De incentivo por Rendimiento individual RD$200,000.00

De Gas GLP RD$5,000.00

De insecticidas, fumigantes y otros RD$20,000.00 A- Utiles destinados a actividades
Deportivas RD$225,000.00
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A- Actuaciones deportivas
RD$300,000.00

TERCERO: Transferir de la programética de inversion los renglones siguientes:

De obras urbanisticas RD$500,00.00

De Rep. Mant. De canchas en el Munic.
RD$ 500,000.00

A- Infraestructura terrestre y cbras
Anexas RD$500,000.00

A- Rep. De caminos vecinales en el
municipio RD$500,000.00

CUARTO: Transferir de la programética de educacion los renglones siguientes:

De texto de ensefianza RD$45,000.00

De productos medicinales para
Uso humano RD$1,000.00

A- transferencias corrientes

Programada a aso RD$45,000.00

A- comisiones y gastos RD$1,000.00

QUINTO: Transferir de la programética de inversién los renglones siguientes:

De obras para edificacion no residencial
RD$ 200,000.00

De obras para edificacién no residencial
RD$250,000.00

De obras para edificacion no residencial
RD$ 400,000.00

De obras de energia RD$768,000.00

A- mantenimiento y reparaciones de
instalaciones RD$90,000.00

A- ofros servicios técnicos profesionales
RD$48,000.00

A- alquileres de equipos de transporte,
traccion RD$712,000.00

A- Disminucién de cuentas por pagar
Internas RD$743,000.00
Comisiones y gastos RD$25,000.00
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De infraestructura terrestre y obras A- Infraestructuras terrestre y obras
anexas RD$100,000.00 anexas RD$100,000.00

De obras hidraulicas y sanitarias A- Mantenimiento y reparacion en obras
RD$ 497,930.42 RD$497,930.42

DADO: En el salén de sesiones del Honorable Concejo de Regidores, del Ayuntamiento
del Municipio de Villa Montellano, a los veintisiete (27) dias del mes de Enero del afio dos
mil veinticinco (2025).

e,

4,.;,,‘-:_!.::—2 ‘ . ‘/ {&
ALEZ CIRIACO SA%EL@ é

Vicepresidente Concejal

Secretaria Municipal
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RESOLUCION No.0032-25 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2585,

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento constituye la identidad politica administrativa
basica del Estado dominicano, que se encuentra asentada en territorio determinado que le
es propio. Como tal es una persona juridica descentralizada, que goza de autonomia
politica, fiscal, administrativa y funcional, gestora de los intereses propios de la
colectividad local, con patrimonio propio y con capacidad para realizar todos los actos
juridicos que fueren necesarios y Utiles para garantizar el desarrollo sostenible de sus
habitantes y el cumplimiento de sus fines en la forma y con las condiciones que la
constitucion y las leyes lo determinen.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento como entidad de la administracion publica, tiene
independencia en el ejercicio de sus funciones y competencias con las restricciones y
limitaciones que establezcan la Constitucion, su ley organica y las demas leyes, cuentan
con patrimonio propio, personalidad juridica y capacidad para adquirir derechos y contraer
obligaciones, y, en general el cumplimiento de sus fines en los términos legalmente
establecido.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento es el 6rgano de gobierno del municipio y esta
constituido por dos érganos de gestién complementarios, uno normativo, reglamentario y
de fiscalizaciébn que se denomina Concejo Municipal, y estara integrado por los
regidores/as, y un érgano ejecutivo o sindicatura que sera ejercido por el sindico/a, los
cuales son independiente en el ejercicio de sus respectivas funciones, y estaran
interrelacionados en virtud de las atribuciones, competencias y obligaciones que confiere
la constitucion de la Republica y la presente ley.

CONSIDERANDO: Que en fecha nueve (9) del mes de enero del afio 2025, en sesion
ordinaria se llego al acuerdo al junto al sefior Alcalde Lic. Héctor Rafael Aimonte Santana
y los sefiores concejales, la aprobacion de la venta en publica subasta de todas las
chatarras que pertenecen al ayuntamiento del municipio de Villa Montellano.

o Residencial Monte Bravo, V'illa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172



“Ia Gestion del Cambio”

CONSIDERANDO: Que hecha la inspeccién e inventario a los equipos
pudo constatar que casi en su totalidad estos equipos pueden ser califics o)
chatarras, por el estado de deterioro en el que se encuentran. Estando situadds

Matadero Municipal, el Ayuntamiento y en el Cuartel de los Bomberos del Municipio Vilia
Montellano.

CONSIDERANDO: Que incluido en la relacién de chatarras se encuentran los vehiculos
Camién Voiteo DAIHATSU, del afio 2002, chasis V11864001, y un Greda modelo
GD705A-4, Numero Serial 21208, del cual se ha solicito, por el sefior Alcalde, Lic. Héctor
Rafael Aimonte Santana, la exclusion del listado de chatarras, para ser reparados, por ser
los dnicos vehiculos disponibles para ser utilizados en sus diferentes funciones cada uno
a favor del municipio.

CONSIDERANDO: Que es facultad del Honorable Concejo de Regidores decidir sobre el
asunto, indicado precedente.

Vista: la Constitucién de la Republica Dominicana.
Vista la Ley No.176-07 del Distrito nacional y de los Municipios

Visto: el apoderamiento de la Presidencia del Honorable Concejo de Regidores de fecha
09/01/2025.

El Honorable consejo Municipal, actuando en virtud de las facultades que le confiere la ley
No. 176-07 del Distrito nacional y los Municipios.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar, como en efecto aprobamos, la venta en publica subasta de todas las
chatarras que pertenecen al Ayuntamiento del Municipio de Villa Montellano, a que se
hace referencia la inspeccién e inventario, en el cual se establece y, asi ha sido aprobado
por el Honorable Concejo de Regidores de este Ayuntamiento, que solo pueden ser
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Subastadas las chatarras contenidas en la relacién anexa, la cual forma
la presente Resolucién y estara anexa a la misma. Y

Volteo DAIHATSU del afio 2002, chasis V11864001 y un Greda modelo GD75A-4
Numero Serial 21208, a solicitud del sefior Alcalde, Lic. Héctor Rafael Aimonte Santana,
para ser reparados y utilizarse a favor del municipio.

TERCERO: Ordenar, como en efecto ordenamos, que solo sean vendidos como chatarras
el 1) Cédigo 001, Camidn Volteo, color azul, marca DAIHATSU V118LNY, Afio1989, chasis
No.V11850427, Placa No.1267743, uso vehiculo de carga.

2 Cadigo 002, Camion rojo, marca DAIHATSU, chasis V11864581, este camién no tiene
ningun tipo de documentacion, ni placa; su carroceria esta en muy mal estado.

3)cédigo 0003, Camidn color azul, marca ISUZU, afio 2006, chasis
No.VINNKRE66E7485550.

4) Cédigo 0004, camion, color gris, marca FREIGTLINER M2106, afio 2010, chasis
No.1FVACXBSOAHZ90027.

5) cbédigo 0005, Camién blanco, marca INTERNACIONAL, Chasis
No.3HTZZAAN17N443128, ANO 2007. Registro y placa No.L495358, motor 443128, uso
vehiculo de carga, modelo 7300.

6) Cédigo 0006, Camién blanco, Marca HINO, afi02007, chasis
No.5PVNES8JT572550945, registro y placa No. L471428, motor No. S50945, vehiculo de
carga, modelo 268.

7) Cédigo 0007 Motocicleta, Marca GATO320, Afio 2021, chasis
No.LF3HDPC03MG00069..

8) cbédigo 0008 Motocicleta, Marca GATO320, afio 2021, chasis LF3HDP006MG0000003.

9 cbdigo 0009, Motocicleta, marca GATO X-1000, afio 2007, chasis
LF3YCK3A17D003889.

10) Cédigo 0010, Motocicleta, marca SUPER BESTIA, chasis MUY DETERIORADO.
11 0011, Motacicleta, marca HONDA, afio 1999, chasis C-509000192.

12 Cédigo 0012, Motocicleta, marca GATO X-1000, CHASIS MUY DETERIORADO.

13) Cédigo 0013, Camién color azul, marca HINO RANGER, ANO 1999, chasis
No.FCHDAA10347, vehiculo de cargas.
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14) Cédigo 0014, Ambulancias, marca FORD, versién LT2452086KG.

15) Cédigo 0015, Ambulancias, marca CITROEN, version M.P.1 9969, ambas
ambulancias estan en muy mal estado, indicados en la inspeccién e inventario de fecha
cinco (5) de diciembre del afio 2024.

Dada en la Sala de Sesiones del palacio Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Villa
Montellano, Provincia Puerto Plata, a los 29 dias del de enero del aito dos mil veinticinco
(2025.

ﬁ%@ " 0&%
Licda.DOLORES TIGUA O GONZALEZ CIRIACO %ﬁ/ EZ

Vicepresidente concejal

Bels. AL [ 55
BOLIVAR ARTURO REYE
Concejal

Lic. ELADIO TINEC

Concejal
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Resolucién no.33.- 12- 02-2025 que aprueba la estructura organizativa del Ayuntamiento
Municipal Villa Montellano.

CONSIDERANDO: Que la constitucién de la Republica consagra el principio de la calidad
y la eficiencia en los servicios publicos prestados por el estado, los cuales estan
destinados a la satisfaccién del interés colectivo.

CONSIDERANDO: Que el Articulo Nim. 199 de la Constitucién de la Reptiblica establece
que los municipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico
administrativo local, son personas juridicas de Derecho Publico, responsables de sus
actuaciones, gozan de patrimonio propio, de autonomia presupuestaria, con potestad
normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera expresa por la ley y sujetas
al poder del Estado y al control social de la ciudadania, en los términos establecidos por la
constitucién y las leyes.

CONSIDERANDO: Que por constituir el gobierno local la entidad politica administrativa
basica asentada en un territorio determinado y que representa el nivel de gobierno méas
cercano a los (las) ciudadanos (as) debe utilizar modelos y técnicas de gestion y de
administracion de sus recursos humanos, que le permita mejorar su rendimiento y ofrecer
servicios publicos de calidad.

CONSIDERANDO: Que las actuales autoridades municipales del palis tienen la conciencia
y sensibilizacién sobre la importancia que representa para gestionar y ofrecer servicios
municipales de calidad, a los ciudadanos de sus respetivas municipalidades, disponer de
servidores municipales meritorios y estables.

CONSIDERANDO: Que los gobiernos locales, dentro del marco de la autonomia que los
caracteriza, deben promover el desarrollo. y la integracion de su territorio, el mejoramiento
sociocultural de sus habitantes y la participacion efectiva de las comunidades en el
manejo de los asuntos publicos locales, con la finalidad de obtener como resultado
mejoras en la calidad de vida, preservando el medio ambiente, los Patrimonios histéricos
y culturales, asi como la proteccién de los espacios de dominio publico.
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CONSIDERANDO: Que el Articulo Num. 204 de la Constitucién de la Republica
Dominicana establece que el estado propiciara la transferencia de competencias y
recursos hacia los gobiernos locales, de conformidad con esta constitucién y la ley, la
implementacién de estas transferencias conllevara politicas de desarrollo institucional,
capacitacién y profesionalizacion de los recursos humanos.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo Nim. 7 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia
Nacional de Desarrollo de la Reptiblica Dominicana de 2012 se establece como primer eje
la procura de un Estado social y democratico de derecho, con instituciones que acttan
con ética, transparencia y eficacia al servicio de una sociedad responsable y participativa,
que garantiza la seguridad y promueve la equidad, la gobernabilidad, la convivencia
pacifica y el desarrollo nacional y local.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo Nim. 21 de la Ley Orgéanica 01-12 de la Estrategia
Nacional de Desarrollo de la Republica Dominicana del 2012, se define un objetivo
general vinculado una Administracion Publica eficiente, transparente y orientada a
resuitados, un objetivo especifico orientado a estructurar una administracién publica
eficiente que actia con honestidad, transparencia y rendicién de cuentas y se oriente a la
obtencion de resultados en beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local; y
una linea de accion orientada a fortalecer el servicio civil y la carrera administrativa,
respetando la equidad de género, para dotar a la administracion publica de personal
iddneo y seleccionado por concurso que actué con apego a la ética, transparencia y
rendicion de cuentas, mediante mecanismos de ingreso, estabilidad, promocién y
remuneracién por resultados, méritos, idoneidad profesional y ética.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo Num. 21 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia
Nacional de Desarrollo de la Republica Dominicana se establece un objetivo especifico
vinculado a impulsar el desarrollo local, provincial y regional, mediante el fortalecimiento
de las capacidades de planificacién y gestién de los municipios, la participacion de los
actores sociales y la coordinacién con otras instancias del estado, a fin de potenciar los
recursos locales y aprovechar las oportunidades de los mercados globales a través, entre
otras, fortalecer las capacidades técnicas, gerenciales y de planificacion de los gobiernos
locales para formular y ejecutar politicas publicas de manera articulada con el gobierno
central.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo Nim. 21 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia
Nacional de Desarrollo de la Reptiblica Dominicana establece las reformas asociadas al
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menciona que el servicio civil y la carrera administrativa se implementaran en todos Tos
estamentos de la administracién publica, incluyendo los gobiernos locales, en un plazo no
mayor de diez (10) afios.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo Num. 201 de la Constitucion de la Republica
Dominicana establece que el gobierno del distrito nacional y el de los municipios estaran
cada uno a cargo del ayuntamiento, constituido por dos 6rganos complementarios entre
si, el consejo de regidores y la alcaldia. El consejo de regidores es un érgano
exclusivamente normativo, reglamentario y de fiscalizacion integrado por regidores y
regidoras. Estos tendran suplentes. La alcaldia es el érgano ejecutivo encabezado por un
alcalde o alcaldes, cuyo suplente se denominara vicealcalde o vicealcaldesa. Asimismo, el
parrafo | del mencionado articulo, establece que el gobierno de los distritos municipales
estara a cargo de una junta de distrito, integrada por un director o directora que actuara
como érgano ejecutivo y una junta de vocales con funciones normativas, reglamentarias y
de fiscalizacion. El director o directora tendra su suplente.

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 41-08, de Funcién Publica, del 16 de enero de 2008,
que crea la Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de
Administracién Publica, y que deroga y sustituye la. Ley Nim. 14-91 de Servicio Civil y
Carrera Administrativa, tiene por objeto regular las relaciones de trabajo de las personas
designada por autoridad competente para desempeifiar sus cargos. Presupuestados para
la realizacion de funciones publicas en el Estado, los municipios y las entidades
auténomas, en un marco de profesionalizacién y dignificacién laboral en sus servidores.

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 41-08, de Funci6n Publica, en su articulo 8, numeral
12 faculta a este ministerio, a evaluar y proponer las reformas de las estructuras
organicas y funcionales de la Administracién Publica. Asimismo, revisar y aprobar los
manuales de procedimientos, organizacion y organigramas que eleven para su
consideracion los 6rganos y entidades de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO: Que el Articulo Nam. 32, literal (a) de la Ley Nim. 176/07 del Distrito
Nacional y los Municipios se establece que los ayuntamientos organizan sus estructuras
internas, y los puestos correspondientes, de acuerdo con sus necesidades y
conveniencias sin otros limites que los establecidos en la ley.
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estructura organizativa debe estar en correspondencia y justificada en funcién
competencias que asuma cada ayuntamiento o junta de distrito municipal. Asimismo, en el
parrafo ll, se establece que la estructura organizativa debe estar en correspondencia con
los puestos integrados a la Ley de la Carrera Civil y Administrativa del Estado. Las
funciones que estan establecidos para un determinado cargo o puesto sujeto al servicio y
carrera administrativa no podran ser asignadas a ningtn otro puesto de libre remocion.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa y de cargos del Ayuntamiento Municipal
Villa Montellano, debe estar orientada en funcién de la misién, objetivos, y estrategias
instituciones, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de forma tal, que se
racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol dentro del
plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que la aprobacién de la estructura organizativa, manual de funciones
y descripcion de puesto es una competencia del Concejo de Regidores a propuesta del
alcalde.

VISTA: La Constitucién de la Reptiblica Dominicana, del 27 de octubre de 2024.

VISTA: La Ley Organica No. 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo de la Republica
Dominicana, del 25 de enero del 2012.

VISTA: La Ley Orgéanica de la Administracién Pulblica, No.247-12 del 09 de agosto del
2012.

VISTA: La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio 2007.

VISTA: La Ley No. 41-08, de enero de 2008, de Funcién Publica, que crea el Ministerio de
Administracion Publica.

VISTA: La Resolucién No. 14-13 del once (11) de abril del 2013, del Ministerio de
Administracion Publica, que aprueba los modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyD).
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VISTA: La Resolucién No. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el instructivo para
el andlisis y disefio de Estructura Organizativas en el Sector Publico aprobado mediante
Resolucién No. 78-06 del 23 de noviembre del 2006.

VISTA: La Resolucién No. 068-2015, que aprueba los modelos de Estructura Organizativa
para las Unidades de Recursos Humanos.

VISTA: La Resolucion No. §3-2017, que aprueba la Guia para el Andlisis y Disefio de las
estructuras Organizativas de los Ayuntamientos y Juntas de Distritos Municipales.

VISTA: La carta Iberoamericana de la Funcién Publica.

El Concejo de Regidores del Ayuntamiento Municipal Villa Montellano, en uso de nuestras
facultades legales, dictaminamos de la siguiente manera:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar como al efecto aprueba la estructura organizativa y el
organigrama del Ayuntamiento Municipal Villa Montellano, presentado por el Sr. Alcalde
Municipal y elaborado por el Ministerio de Administracion Publica, documento que se
adjunta a esta resolucion y es parte de la misma, que incluye el establecimiento de forma
progresiva de las Unidades Normativas o de Méaxima Direccion, las unidades Consultivas
o Asesoras, Unidades Auxiliares o de Apoyo, Unidades Sustantivas U operativas, y
Unidades Desconcentradas de acuerdo con el siguiente detalle.

UNIDADES NORMATIVAS O DE MAXIMA DIRECCION:
. Concejo de Regidores
. Alcaldia/Vicealcalde (Sa)

UNIDADES CONSULTIVAS O ASESORAS:
. Comision Permanente de Género
. Consejo Econémico y Social

. Comité de Seguimiento y Control Municipal

® Residencial Monte Bravo, 1/illa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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. Oficina de Acceso a la Informacién Municipal
. Seccién de Recursos Humanos
. Seccion de Planificacion y Programacion Municipal

UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:

. Division Administrativa Financiera, con:
o Seccién de Compras y Contrataciones
o Seccién de Contabilidad

o Seccién de Recaudaciones

o Seccion de Servicios Generales

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:
. Divisién de Obras Publicas Municipales

. Divisién de Gestion Ambiental Municipal

. Division de Planeamiento urbano

. Division de Servicios Publicos Municipales

. Division de Desarrollo Social y Participacién Comunitaria
. Division de Limpieza y Ormato

UNIDADES DESCONCENTRADAS:
. Policia Municipal

. Cuerpo de Bomberos

ARTICULO SEGUNDO: Facultar al Alcalde para que en coordinacién y sinergia con el
Ministerio de Administracién Publica presente a este Concejo de Regidores para su
revision y posterior aprobaciéon los Manuales de Organizacién y Funciones y de
Clasificacion de Cargos, y demas herramientas que se desarrollen durante el proceso
para el Ayuntamiento Municipal Villa Montellano, de acuerdo con dicha estructura
organizativa y el organigrama propuesto.

o Residencial Monte Bravo. Villa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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ARTICULO TERCERO: Se instruye al Area Administrativa y Financiera y de Recursos
Humanos a realizar las coordinaciones y gestiones pertinentes a fin de implementar

efectivamente y en el menor tiempo posible la estructura organizativa aprobada en la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: Se instruye al Area de Recursos Humanos a implementar el
Manual de Cargos Institucional que resulte de la nueva estructura organizativa y a
coordinar los ajustes necesarios en némina.

Dada en la Sala de sesiones del Honorable Ayuntamiento Municipal Villa Montellano a los
doce (12) dias del mes de Febrero del afio dos mil veinticinco (2025) afio 181 de la
Independencia Nacional, 162 de la Restauracién de la Republica.

Aprobada por:

Licda. Dolores Lantigua Dra. Carmen Raquel Santana

Presidente del Consejo Secretaria del consejo

Refrendada por Ministerio de Administracién Publica:

Sigmund Freund

Ministro de Administracién Publica

o Residencial Monte Bravo, Villa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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RESOLUCION No. 34 A - 2025 DEL 06 DE MARZO DEL

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE REcSHSed”
PRESUPUESTARIOS ENTRE CUENTAS DE GASTO CON CARGO AL
REMANENTE POSITIVO DE TESORERIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

CONSIDERANDO: Que, conforme al cietre presupuestario del ejercicio fiscal 2024, se ha
generado un remanente positivo de tesorerfa, el cual puede ser reasignado segn lo establece la
normativa vigente, a fin de garantizar la continuidad operativa de programas y compromisos
institucionales del Ayuntamiento Municipal de Villa Montellano.

CONSIDERANDO: Que se han agotado las apropiaciones presupuestatias en determinadas
partidas, mientras otras mantienen saldos no ejecutados, lo cual requiete una reestructuracién
presupuestaria mediante transferencia interna, a los fines de optimizar el uso de los recursos
disponibles y garantizar el cuamplimiento de los objetivos institucionales.

CONSIDERANDO: Que los articulos 350, 351 y 352 de la Ley No. 176-07, del Distrito
Nacional y los Municipios, establecen la regulacién para la ejecucién, modificaciones y
administracién del presupuesto municipal.

VISTA: La Ley No. 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios.
VISTA: La Ley No. 423-06, Otgénica de Presupuesto para el Sector Pablico.

VISTO: El informe del departamento financieto municipal que avala la existencia del remanente
disponible.

EN VIRTUD DE LAS ATRIBUCIONES LEGALES QUE LE CONFIEREN LAS
LEYES ANTES CITADAS, Y PREVIO CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL
HONORABLE CONCEJO DE REGIDORES,

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar la transferencia presupuestaria interna cotrespondiente al
remanente positivo de tesorerfa al 31 de diciembre de 2024, por un monto total de
RD$1,297,432.57 (Un millén doscientos noventa y siete mil cuatrocientos treinta y dos
pesos con 57/100), desde cuentas con saldo disponible hacia partidas que requieren refuerzo,
segun el siguiente detalle:

o Residencial Monte Bravo, V'illa Montellano, Puerto Plata e Teléfono: (809) - 574 - 0172
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DISMINUCION DE SALDOS DISPONIBLES DE PERfODOS ANTERIORES:
Monto total a transferir: RD$1,297,432.57

AUMENTO EN PARTIDAS DESTINO:

Cuenta de Personal:
o Prestaciones Iaborales por desvinculacién: RD$795,859.00

Cuenta de Setvicios:
o Servicios de contabilidad y auditoria externa: RD$40,931.21

Cuenta de Bienes Muebles e Inmuebles:
o Adgquisicién de miquinas y herramientas: RD$100,000.00
o Mobiliatio, equipos de oficina y estanterias: RD$150,000.00
o Mantenimiento y reparacién de equipos de transporte: RD$118,012.46

Cuenta de Educacibn, Salud y Género:
o Ayudas y donaciones ocasionales a hogares vulnerables: RD$92 629.90

Articulo Segundo: Esta resolucién entra en vigencia inmediatamente, y su ejecucién queda a
cargo de la Direccién Financiera y Administrativa del Ayuntamiento, conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

DADA Y FIRMADA en el municipio de Villa Montellano, provincia Puerto Plata, Repiiblica
Dominicana, 2 los seis (06) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticinco (2025).

POR EL HONORABLE CONCE]JO DE REGIDORES:

Regidor — chpzesxdente

Bl ALy

Regidor
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RESOLUCION No. 34- 2025 DEL MES DE MARZO

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento es el 6rgano de gobierno del municipio y esta
constituido por dos 6rganos de gestion complementarios, uno normativo, reglamentario y
de fiscalizacion que se denominara Concejo Municipal, y estara integrado por los
Regidores /as, y un érgano ejecutivo o sindicatura que sera ejercido por el Sindico/a, los
cuales son independientes en el ejercicio de sus respectivas funciones y estaran
interrelacionados en virtud de las atribuciones, competencias y obligaciones que le
confiere la constitucion de la Republica Dominicana y la ley que lo regula.-

CONSIDERANDO: Que las transferencias de fondos del Ayuntamiento deben ser
aprobados por el Concejo Municipal, previa revision del contralor municipal, segun lo

establece el literal b del articulo 340 de la ley No. 176-07 del Distrito nacional y los
municipios.-

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento, como gobierno municipal, debe velar por la
continuidad y el adecuado financiamiento de los proyectos que representan la mejora para
la infraestructura y la calidad de vida de los municipes.

VISTA: La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los municipios

VISTA: La Ley 56-22 sobre Autonomia Municipal

VISTA: La comunicacion de fecha martes 04 de marzo de 2025 remitida al Concejo
Municipal por el sefior Alcalde, Lic. Héctor R. Almonte Santana, en la cual se somete
dicha transferencia de fondos.

E! honorable concejo municipal, actuando en virtud de las facultades que le confiere la ley
No.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

o Residencial Monte Brave, V'illa Montellano, Puerlo Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar como al efecto ordena al sefior Lic. Héctor R. Almonte
Santana, Alcalde Municipal; transferir de la cuenta receptora N0.0700055797 a la cuenta
de inversion No. 0700033173, el monto total de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y DOS MiL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO CON 54/100 pesos
Dominicanos (RD$12,432,748.54). Asignado a la continuidad del proyecto de
construccién del Drenaje Pluvial o desaglie; del area del Hospital, barrio Nuevo Llanura
del sol de villa Montellano.

DADO: En el salén de sesiones del honorable Concejo de Regidores del Ayuntamiento
Municipal de Villa Montellano, con el cumplimiento del parrafo 1 del articulo 59 de la Ley
176-07, que establece el voto favorable de las dos tercera parte de la matricula de la sala
capitular a los seis dias (6) del mes de Marzo del afio 2025.

OKR GON&L% CIRIACO S/%é&%

Vice-presidente concejal.

B, Ol Ko L.

BOLIVAR ARTURO REYES.

Concejal Concejal.

o Rusidenddal Monte Brava, 1 ifla Montcllano. Prerta Plata o Teidfono: (809) - 374 - 0170
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CONSIDERANDO: Que los pueblos se desarrollan y se expanden cuando tienen
autoridades que tienen real preocupacién por el bienestar y el desarrollo de los municipes,
siempre pensando, creando y realizando obras y proyectos que van en beneficios de la
comunidad, con una clara visioén de progreso y avance a beneficio de la mayoria.

CONSIDERANDO: Que este honorable concejo de Regidores, recibié una comunicacién
de fecha 21 de Octubre del afio 2024; del sefior ELVIS JAIRO ZAPETE, representante del
residencial Pello Almonte, el cual esta solicitando el permiso para para colocar un portal
en la entrada de dicho residencial. Por la tranquilidad de los residentes y propietario del
mismo; luego de analizar los documentos recibidos juntos a las firmas de los propietarios
de los terrenos y los que ya estan viviendo en el residencial, y viendo como todo esta
dentro de las normas legales, este concejo de Regidores del municipio de Montellano,
determino lo siguientes:

VISTA LA: Ley 176-07 del Distrito Nacional y los municipios, Vista la comunicacién
enviada por el seiior Elvis Jairo Zapete, representante del residencial Pello Aimonte.

RESUELVE: Aprobar a unanimidad como al efecto aprueba, y autoriza al sefior Alcalde
sefior Héctor Almonte Santana a permitir la colocacién del portar en la entrada del
residencial Pello Aimonte.

DADQ: En el salén de sesiones del honorable concejo de regidores, del ayuntamiento
municipal de villa Montellano, provincia de puerto plata; a los siete (7) dias del mes de
marzo del Afio 2025.

S LANTIGUA O%R GON;%LEEZ CIRIACO 7 ﬁ‘éMgz/

Vce-presudente Concejal

ity

BOLWAR ARTU o REYES

Concejal.

Wono: (809) - 574 - 0172
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RESOLUCION No. 36- 2025 DEL MES DE MARZO

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento es el 6rgano de gobiemo del municipio y esta
constituido por dos érganos de gestion complementarios, uno normativo, reglamentario y
de fiscalizacién que se denominara Concejo Municipal, y estarad integrado por los
Regidores /as, y un 6rgano ejecutivo o sindicatura que sera ejercido por el Sindico/a, los
cuales son independientes en el ejercicio de sus respectivas funciones y estaran
interrelacionados en virtud de las atribuciones, competencias y obligaciones que le
confiere la constitucién de ia Republica Dominicana y la ley que lo regula.-

CONSIDERANDO: Que las transferencias de fondos del Ayuntamiento deben ser
aprobados por el Concejo Municipal, previa revision del contralor municipal, segun lo
establece el literal b del articulo 340 de la ley No. 176-07 del Distrito nacional y los
municipios.-

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento,' como gobierno municipal, debe velar por la
continuidad y el adecuado financiamiento de los proyectos que representan la mejora para
la infraestructura y la calidad de vida de los municipes.

VISTA: La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los municipios
VISTA: La Ley 56-22 sobre Autonomia Municipal

VISTA: La comunicacién de fecha martes 18 de marzo de 2025 remitida al Concejo
Municipal por el sefior Alcalde, Lic. Héctor R. Aimonte Santana, en la cual se somete
dicha transferencia de fondos.

El honorable concejo municipal, actuando en virtud de las facultades que le confiere la ley
No.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

e Residencial Monte Bravo, VVilla Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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RESUELVE:

Santana, Alcalde Municipal; transferir de la cuenta receptora N0.0700055797 a la cuenta
de servicio municipal No. 0700033041, el monto total de CUATROCIENTOS MIL PESOS
CON 00/100 pesos Dominicanos (RD$400,000.00). Asignado por el Ministerio
Administrativo de la presidencia (MAPRE) con el fin de proceder al pago correspondiente
al sefior Carlos Ortiz, por concepto de servicios prestados en la organizacién y ejecucion
del Camaval 2025.

DADO: En el salén de sesiones del honorable Concejo de Regidores del Ayuntamiento
Municipal de Villa Montellano, con el cumplimiento del parrafo 1 del articulo 59 de la Ley
176-07, que establece el voto favorable de las dos tercera parte de la matricula de la sala
capitular a los veinte dias (20) del mes de Marzo del afio 2025.

Licda.

Presidente. Vice-presidente concejal.
311, R 4,[4 %’L @ ﬂ_
Lic. ELADIO'TINEO RODRIGUEZ BOLIVAR ARTURO R
Concejal Concejal.
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CONSIDERANDO: Que el desarrollo de los pueblos depende principalmente de las
buenas intenciones de sus autoridades que tienen una verdadera preocupacién por el
bienestar, el progreso y el desarrollo de su Municipio, siempre pensando, creando y
apoyando nuevos proyectos que vienen en beneficio de la mayoria.. .

CONSIDERANDO: Que es facultad de los concejo dé Regidores de los Ayuntamientos
dar permiso o autorizar uso de suelo, la aprobacién de planes de desarrollo operativo
anuales y demas instrumentos de ordenamiento del territorio, uso de suelo y
edificaciones que presente la sindicatura, segtn lo que establece la ley 176-07, en su Art.
No. 52 en su letra “C", y su precedente jurisprudencial de la sentencia No. 296-17 del
tribunal constitucional y la suprema corte de justicia.

CONSIDERANDO: Que este proyecto contempla la instalacién de 46,146 mts. lineales de
fibra optica aérea y 12 postes, impactando asi positivamente a las diversas comunidades
como: Atollador, La Gran Parada, Kilometro 12, Kilometro 13, Alto de Ciriaco, Monte
Bravo, Invi Cea, Maria Agramonte, El Silencio, Paima Sola, El Corral, Villa Montellano
Centro, La Caballeriza, El Higuerito, El Saman, El Mango, Las Flores, Villa Milesia, Buen
Pan, Juan Lokward, Cangrejo, Pancho Mateo, asi como la Carretera Puerto Plata- Villa
Montellano y la Carretera Villa Montellano Sosua. Es por lo que este honorable concejo de
regidores de Villa Montellano, determina lo siguiente;

VISTA: la ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios.

VISTA: LA ordenanza que regula los servicios de telecomunicaciones en el municipio de
Villa Montellano.

RESUELVE: Aprobar como al efecto aprueba y autoriza al sefior Alcalde a permitir la
instalacién del proyecto “GPON MONTELLANO” por la empresa Claro Dominicana,

o Residencial Monte Bravo, Villa Nontellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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destinado a la ampliacion y la modernizacién de las redes de telecomunicaciones en

diversos sectores de nuestro municipio.

DADO: En el salén de sesiones del honorable concejo de Regidores, del Ayuntamiento
del Municipio de Villa Montellano, a los veintiséis (26) dias del mes de Marzo del afio
2023.

APROBADOS POR: .
- U ol W
Licda, DOLORES ity B/SPMAR GONzZALEZC.  SAMUEL
Présidente S concejal
by, Bobd. A Lo .
Licdo. ELADI O RODRIGUEZ BOLIVAR ARTURO REYES

Concejal Concejal

\
(I
DrgtgcaaRCM RAQUEL SANTANA

Secretaria Municipal.

o Residencial Monte Brave. 17illa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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buenas mtencxones de sus autoridades que tienen una verdadera preccupacion por el
bienestar, el progreso y avance de los municipes, siempre pensando, creando, apoyando
y realizando nuevos proyectos que van en beneficio de la comunidad, con una visién clara
de avance y comodidad.

CONSIDERANDO: Que este ayuntamiento cumpliendo con lo que establece la ley, sobre
el pago de arbitrios de derecho a construccién, ha decidido que el arbitrio recibido de la
compaiiia de teléfonos CLARO DOMINICANA, para proceder a la instalacion de fibras
opticas en nuestro municipio; sean destinados al remozamiento y reconstruccién de la
FUNERARIA MUNICIPAL. Para mejorar las condiciones en esa area del municipio de
Villa Montellano.

CONSIDERANDO: Que la disposicién de este arbitrio por orden del alcalde, el sefior
Héctor Rafael Aimonte Santana debe ser invertido en el remozamiento y reconstruccion
de la Funeraria Municipal, no se har4 la distribucion requerida por ley a cada una de las
cuentas, si no que se dispone una transferencia directa a la cuenta de inversion NO.
0700033173, la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS CON 89/100 (RD$3, 425,224.89).

PARRAFO UNICO: Por lo que este honorable concejo de Regidores determino autorizar
como al efecto autoriza a que dichos fondos sean utilizados para tales fines; ya
especificados mas arriba.

Dado en el saldn de sesiones de este honorable concejo de regidores del municipio de

. )
v/

LICDA, DOLORES DMANTIGUA OMAR GO LEZ CIRIACO  ELADIO (o] ROD.RfGUEZ
p : Vicepresidente Concejal
Rlite s (35
BOLIVAR ARTURO REYES
Concejal concejal

“DOY FE. |
\‘ -

Vo o
gn.{a* B 3 I St

bra CARMEN RAGUEL SANTANA
Secretaria Municipal.
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RESOLUCION No.39 DEL 26 DE MARZO DEL ANO 2025 -

CONSIDERANDO: Que el Seifior Alcalde de este municipio de villa Montellano,
cumpliendo con lo requisito que establece la ley 176-07, con relacion a la salida del
ejecutivo al exterior, donde la misma ley establece que dicha salida deben de estar
aprobada por el honorable concejo de regidores.

CONSIDERANDO: Que este Honorable Concejo de Regidores del Municipio de villa
Montellano, entiende y acepta que el sefior Alcalde saldra fuera del pais, a Sevilla
Espafia, es por lo que este concejo determino lo siguiente.

VISTA: LA LEY 176-07 del Distrito Nacional y los municipios, vista la comunicacién de
invitacién hecha por FEDOMU de fecha 11 de febrero del afio 205, y la comunicacién del
sefior Alcalde de fecha 26 de marzo 2025.

RESUELVE: Aprobar como al efecto aprueba y autoriza un permiso al sefior Alcalde Lic.
Héctor R. Almonte Santana por un pericdo del 31 de marzo al siete7 de abril del afio
en curso, para su participacién en la actividad “VI FORO MUNDIAL DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL ( WFLED), organizada por la Federacién Dominicana de Municipio,
(FEDOMU), en dicho pais.

DADO: En el salon de sesiones del honorable concejo de Regidores, en el Ayuntamiento
del Municipio de Villa Montellano, a los veintiséis (26) dias del mes de marzo del aiio

2025.
APROBADO /
Licda.D S%EM@%EZ/

Vice-presidente Concejal

B A o

BOLIVAR ARTURO REYES
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RESOLUCION No.40

INDICANDO EL INICIO PROCESO ELAB CION DEL CMD, REGLAMENTO
INTERNO DEL CMD Y ELABORACION D sD.

CONSIDERANDO: Que el articulo No. 199 de la constitucion de la Republica establece
que los Municipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico
administrativo local, son personas juridicas de Derecho Publico, responsables de sus
actuaciones, gozan de patrimonio propio, de autonomia presupuestario, con potestad
normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera expresa por la ley y sujetas
de manera expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacién de Estado y al control
social de la ciudadania, en los términos establecidos por la constitucion y las leyes.

CONSIDERANDO: Que los ayuntamientos tienen la responsabilidad de promover el
desarrollo sostenible de sus municipios, planificando su accionar para favorecer un uso
mas efectivo y eficiente de los recursos, con la finalidad de incrementar la calidad de vida
de los municipes y su acceso a oportunidades.

CONSIDERANDO: Que la Ley 176-07 Del Distrito Nacional y los Municipios en su articulo
122 establece que “los ayuntamientos, aprobaran, a iniciativa de las y los sindicos y con
participacion de la comunidad, planes municipales de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que la Ley 498-06 que crea el sistema Nacional de planificacién e
Inversién publica y su reglamento de aplicacién, establecen el conjunto de principios,
normas, érganos y procesos a través de los cuales se fijan las politicas, objetivos, metas y
prioridades de desarrollo econémico y social, el cual estan sujetos todos los organismos
del sector publico, entre los cuales se encuentran los ayuntamientos.

El Concejo Municipal de Villa Montellano. Vista la Constitucion de la Republica
Dominicana.

Vista: La Ley No.176-07 Del Distrito Nacional y los Municipios-

o Residencial Monte Bravo. Villa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172
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Vista la Ley 498-06 de Planificacién e Inversién Plblica y su Reglamento de Aplicacién
No.1.

RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar el inicio de la restructuracion del concejo de Desarrollo Municipal

SEGUNDO: Aprobar la actualizacion de la del plan Municipal de Desarrollo de Villa
Montellano 2024-2028, como el instrumento de planificacion que guiara la gestion
municipal en el periodo sefialado.

TERCERO: Aprobar el reglamento intemo de funcién interno del consejo de Desarrollo
Municipal.

CUARTO: Poner en funcionamiento, a través de la Oficina Municipal de Planificacién y
Programacion, los mecanismos de monitoreo y evaluacion necesarios para la efectiva
implementacion del Plan Municipal de Desarrollo.

QUINTO: Difundir ampliamente el Plan Municipal de Desarrollo por diferentes medios,
informando oportunamente a los municipes sobre los avances en su implementacién.

Dada en la sala capitular del Ayuntamiento del Municipio de Villa Montellano, a los tranta y
uno (31) dias del mes de marzo del afio 2025.
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RESOLUCION No. 41

REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL D P
AYUNTAMIENTO DE VILLA MONTELLANO.

CONSIDERANDO: Que en Sesién Ordinaria de fecha 05 de Septiembre del afio 2024,
mediante Acta No 004, se APROBO el informe de la COMISION DE REVISION
DEL REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL
integrado por Regidores: Licda. Dolores Lantigua, Omar Gonzélez y Bollvar Arturo Reyes;
y luego de hacer las correcciones de lugar, solicitan al Honorable Concejo de Regidores la
aprobacion del mismo.

CONSIDERANDQ: Que mediante comunicacion de fecha 30 de Agosto del afio en
curso, se remitié mediante comunicacion de la presidencia de este Honorable Concejo de
Regidores el anteproyecto de REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL.

CONSIDERANDO: Que mediante comunicacién de fecha 30 de Agosto del afio en curso,
se solicité a cada miembro del Concejo de Regidores emitir su opinion y aportes para
consideracion al mismo, con el fin de apoderar cualquier sugerencia o cambio con relacion
al proyecto de reglamento en cuestion.

CONSIDERANDQ: Que se hace necesaria una modificacion al Reglamento del
Presupuesto Participativo Municipal, para adecuar su contenido a los requerimientos
definidos en ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios y a lo establecido en la guia
del Sistema de Monitoreo de la Administracion Piblica (SISMAP) Municipal en su
dimension de fortalecimiento institucional.

CONSIDERANDQ: Que, para modificar el Reglamento del Presupuesto Participativo

Municipal, se creé una Comision Especial de Tres (3) Regidores, conformada por: Licda.
Dolores Lantigua, Omar Gonzaélez y Bolivar Arturo Reyes.

CONSIDERANDQ: Que este reglamento fue socializado con representantes de los
sectores del municipio de reconocido liderazgo e incidencia en el territorio y con

miembros de las juntas de vecinos del presupuesto participativo existente, quienes
tuvieron la oportunidad de expresar su opinién en via del fortalecimiento de este
instrumento para mejorar la aplicacion del Presupuesto Participativo Municipal.
CONSIDERANDOQ: Que esta comision realizd varias reuniones con los técnicos
adscritos a la Alcaldia Municipal con el fin de evaluar los detalles para iniciar su
implementacion para el Presupuesto Participativo Municipal del afio 2025.
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AYUNTAMIENTO DE VILLA MONTELLANO.

CONSIDERANDQ:; Que en Sesién Ordinaria de fecha 05 de Septiembre del afio 2024,
mediante Acta No 004, se APROBO el informe de la COMISION DE REVISION
DEL REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL
integrado por Regidores: Licda. Dolores Lantigua, Omar Gonzélez y Bolivar Arturo Reyes;
y luego de hacer las correcciones de lugar, solicitan al Honorable Concejo de Regidores la
aprobacion del mismo.

CONSIDERANDO: Que mediante comunicaciéon de fecha 30 de Agosto del afio en
curso, se remitié mediante comunicacién de la presidencia de este Honorable Concejo de
Regidores el anteproyecto de REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL.

CONSIDERANDO: Que mediante comunicacion de fecha 30 de Agosto del afio en curso,
se solicité a cada miembro del Concejo de Regidores emitir su opinién y aportes para
consideracién al mismo, con el fin de apoderar cualquier sugerencia o cambio con relacion
al proyecto de reglamento en cuestion.

CONSIDERANDQ: Que se hace necesaria una modificacion al Reglamento del
Presupuesto Participativo Municipal, para adecuar su contenido a los requerimientos
definidos en ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios y a lo establecido en la guia
del Sistema de Monitoreo de la Administracion Piblica (SISMAP) Municipal en su
dimension de fortalecimiento institucional.

CONSIDERANDO: Que, para modificar el Reglamento del Presupuesto Participativo
Municipal, se creé una Comisién Especial de Tres (3) Regidores, conformada por: Licda.
Dolores Lantigua, Omar Gonzélez y Bolivar Arturo Reyes.

CONSIDERANDQ: Que este reglamento fue socializado con representantes de los
sectores del municipio de reconocido liderazgo e incidencia en el temitorio y con

miembros de las juntas de vecinos del presupuesto participativo existente, quienes
tuvieron la oportunidad de expresar su opinién en via del fortalecimiento de este
instrumento para mejorar la aplicacion del Presupuesto Participativo Municipal.
CONSIDERANDQ: Que esta comisién realizo varias reuniones con los técnicos
adscritos a la Alcaldia Municipal con el fin de evaluar los detalles para iniciar su
implementacion para el Presupuesto Participativo Municipal del afio 2025.
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CONSIDERANDO: Que la participacion ciudadana ha sido incorporada aNagegti

municipal procurando mayores niveles de transparencia, legitimidad y PR{ticHpiee

democrdticas en la toma de decisiones.
CONSIDERANDO: Que el tema del Presupuesto Participativo Municipal ha sido
considerado por el Constituyente, y en su articulo 206, la Constitucién Dominicana
establece que: “La inversion de los recursos municipales se hard mediante el desarrollo
progresivo de presupuestos participativos que propicien la integracion y
corresponsabilidad ciudadana en la definicion, ejecucién y control de las politicas de
desarrollo local”.

CONSIDERANDO: Que el pirrafo del articulo 9 de la Ley 176-07 les da la facultad a los
Ayuntamientos de adecuar el contenido de la ley a sus peculiaridades y necesidades y lo
establece de la manera siguiente: “Mediante ordenanzas y reglamentos los Ayuntamientos
podrin adecuar y complementar las disposiciones legales a fin de ajustar su aplicacién a
las condiciones y necesidades locales y a las peculiaridades y caracteristicas de sus
comunidades”.

CONSIDERANDQ: Que conforme a las disposiciones del articulo 109 de la Ley 176-07:
“El Ayuntamiento ejercerd sus atribuciones a través de la aprobacion de ordenanzas,
reglamentos, acuerdos y resoluciones”.

CONSIDERANDOQ: Que una de las funciones y atribuciones del Concejo de Regidores,
contenidas en el articulo 52, Letra f) de la Ley 176-07 se establece que le corresponde: “La
aprobacién de los reglamentos y ordenanzas municipales a iniciativa propia, de la
Sindicatura y de las instancias sociales que esta ley u otra le otorguen derecho a presentar
iniciativas”.

CONSIDERANDO: Que el Pirrafo del articulo 109 de La Ley 176-07, al referirse a los
reglamentos como uno de los actos del Concejo de Regidores, establece que: “Los
reglamentos son disposiciones generales de cardcter normativo, mediante las cuales el
Ayuntamiento ordena la organizacién y funcionamiento de la propia administracién
municipal, los servicios publicos que presta a la ciudadania y las relaciones de éstos con los
municipes”.

CONSIDERANDO: Que la Ley 176-07, en su articulo 6, letra j), define como principio
la participacién del municipe, y lo considera de la manera siguiente: “Durante los
procesos correspondientes al ejercicio de sus competencias, los Ayuntamientos deben
garantizar la participacién de la poblacion en su gestion, en los términos que defina esta
legislacion, la legislacion nacional y la Constitucion”.

CONSIDERANDOQ: Que la Ley 176-07, en su articulo 226 promueve la participacién
ciudadana de la manera siguiente: “Los Ayuntamientos fomentardn la colaboracién
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participacién activa de la comunidad en los procesos de toma de decision sobre los adiRtts
de su competencia”.
CONSIDERANDO: Que dentro de las vias de participacion ciudadana en la gestién
municipal estd el Presupuesto Participativo Municipal.

CONSIDERANDOQ: Que el articulo 236 de la Ley 176-07 deja instituido el Presupuesto
Participativo en la Gestion Municipal y lo hace de la manera siguiente: Se instituye el
sistema de Presupuesto Participativo Municipal, que tiene por objeto establecer los
mecanismos de participacién ciudadana en la discusion, elaboracién y seguimiento del
presupuesto del municipio, especialmente en lo concerniente a las transferencias que
reciben los municipios del Presupuesto Nacional por la Ley, que deben destinar a los
gastos de capital y de inversion, asi como de los ingresos propios aplicables a este concepto.
CONSIDERANDQ: Que el Ayuntamiento de Villa Montellano viene desarrollando un
proceso de fortalecimiento institucional en torno a la eficiente vinculacion de la
administracién municipal, del Concejo de Regidores y el liderazgo comunitario en aras de
que el Presupuesto Participativo responda mejor a las necesidades y expectativas de los
pobladores del Municipio.

CONSIDERANDQ: Que se hace necesario la revision periédica de los reglamentos
aprobados a los fines de adecuarlos y dar mejor repuestas a los municipes conforme a las
lecciones aprendidas de procesos pasados e incorporar nuevos componentes.
CONSIDERANDO: Que la Federacion Dominicana de Municipios (FEDOMU) ha
acompariado al Ayuntamiento del Municipio de Villa Montellano en el interés de
consolidar la gobernabilidad democrdtica, la profesionalizacion del servicio piiblico
municipal y la participacion de la sociedad civil, teniendo como objetivo principal
fortalecer la implementacién y ejecucion del presupuesto participativo en base a criterios
de eficiencia y transparencia, conforme a las disposiciones de la Ley 176-07.

VISTA la Constitucién de la Republica Dominicana;

VISTA la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios;
VISTA la Resolucion que establecio el Reglamento del Presupuesto Participativo en el
Ayuntamiento de Villa Montellano.

En uso de sus facultades legales, el Concejo Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Villa Montellano,

RESUELVE:
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TITULO1
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO 1

ARTICULO 1.- PROPOSITO DEL REGLAMENTO. - El propésito del presente
Reglamento es crear, como en efecto crea a través de esta resolucion, un mecanismo legal
que defina y regule, dentro del dmbito del territorio del municipio de Villa Montellano,
todo lo concerniente al cumplimiento de las tres (3) etapas del presupuesto participativo
municipal, especificamente, en la preparacién, consulta, ejecucion y seguimiento, segiin lo
establecido en la ley 176-07, articulos 236 hasta el 249.

ARTICULO 2.- AMBITO DE APLICACION TERRITORIAL. - Dentro del territorio
municipal coexisten dos segmentos territoriales que se constituyen en zonas donde se
planifica y ejecuta el Presupuesto Participativo Municipal, estos son la zona urbana y la
zona rural. En el drea rural, cada seccion y sus parajes constituyen una zona del
presupuesto  participativo municipal. En el drea wurbana, uno o mis
barrios/sectores/ensanches con afinidad social y cercania geogrdfica, constituyen una
unidad del presupuesto participativo municipal; varias unidades barriales/sectoriales/de
ensanches, constituyen a su vez una zona territorial de presupuesto participativo. La
Alcaldia, conforme al tamatio de las comunidades, en las zonas que asi lo requieran,

realizard la fusion de comunidades, atendiendo a las realidades y particularidades de cada
sector. :

La propuesta de las zonas territoriales del Presupuesto Participativo Municipal es una
tarea conjunta de la Alcaldia, de las organizaciones sociales/comunitarias y del Comité de
Seguimiento y Control Municipal, los cuales establecerdn, para la fase de estudio, disefio,
presupuesto y consulta, las distintas unidades territoriales, conforme a la propuesta de
division territorial definida por la Oficina de Planeamiento Urbano (OPU), la cual

establece la siguiente division: Desagiie Pluvial.
a) El Saman
b) El Higuerito
c) El Tamarindo

o Resideniial Monte Bravo, 1illa Montellano, Puerto Plata e Teléfono: (809) - 574 - 0172




Ayuntamiento Municipal Villa Montella
“Ua Gestion del Cambio”.

RNC: 405-05162-2

CAPITULO II

ACTORES DENTRO DEL PROCESO DE PPM

ARTICULO 3.- LA ALCALDIA. - Como 6rgano ejecutivo del Ayuntamiento, le
corresponde a la Alcaldia expresar con hechos tangibles la voluntad politica para impulsar
el proceso de Presupuesto Participativo Municipal y, ademds, determinar el fondo de
disponibilidad presupuestaria, equivalente a la cantidad de dinero o porcentaje del
presupuesto municipal que, dentro del programa de inversion, se va a destinar para el
Presupuesto Participativo Municipal del proximo afio fiscal.

ARTICULO 4.- AREAS TECNICAS PARA EL APOYO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL: La Alcaldia es el drgano responsable dirigir el
proceso de presupuesto participativo municipal. En los casos que asi lo ameriten,
esta se auxiliard de las areas técnicas necesarias, a los fines de realizar el estudio,
disefio y presupuesto de las inversiones propuestas y acordadas. Las areas técnicas
para el apoyo del presupuesto participativo seran las siguientes:

El responsable de la Direccién/Departamento/Division/Seccién/unidad de Desarrollo
Social y Participacion Comunitaria.

La Direccién/Departamento/Division/Seccién de Planificacion y Programacién Municipal.

a La Direccién/Departamento/Division/Seccion de Obras Publicas Municipales.

b Un minimo de un (1) representantes de organizaciones de la sociedad civil.

¢ La Direccién Administrativa/Tesoreria Municipal.
ARTICULO 5.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y CONTROL MUNICIPAL: Es el
organo compuesto por delegados, que, habiendo sido escogidos en sus respectivas asambleas
comunitarias, fueron propuestos en las Asambleas seccionales, zonales o de bloques para
constituirse, en la Asamblea Municipal, en el conjunto de personas que realizarin el
seguimiento y el control del proceso de ejecucién de obras del presupuesto participativo
municipal, durante el periodo para el cual fueron elegidos.
ARTICULO 6.- COMPOSICION: El Comité de Seguimiento y Control queda constituido
con la representacion de cada uno de los y las delegadas, en cada una de las zonas o
seccionales participantes.
ARTICULO 7.- CONSTITUCION: El Comité de Seguimiento y Control Municipal
queda constituido al ser aprobado en la Asamblea Municipal de Presupuesto Participativo
y ratificado mediante resolucion, definida al efecto, del Concejo de Regidores y emitida a
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RESOLUCION No. 41

REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLA MONTELLANO.

CONSIDERANDO: Que en Sesién Ordinaria de fecha 05 de Septiembre del afio 2024,
mediante Acta No 004, se APROBO el informe de la COMISION DE REVISION
DEL REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL
integrado por Regidores: Licda. Dolores Lantigua, Omar Gonzélez y Bollvar Arturo Reyes;
y luego de hacer las correcciones de lugar, solicitan al Honorable Concejo de Regidores la
aprobacion del mismo.

CONSIDERANDQ:; Que mediante comunicacién de fecha 30 de Agosto del afio en
curso, se remitié mediante comunicacion de la presidencia de este Honorable Concejo de
Regidores el anteproyecto de REGLAMENTO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL.

CONSIDERANDQ:; Que mediante comunicacién de fecha 30 de Agosto del afio en curso,
se solicité a cada miembro del Concejo de Regidores emitir su opinién y aportes para
consideracién al mismo, con el fin de apoderar cualquier sugerencia o cambio con relacién
al proyecto de reglamento en cuestion.

CONSIDERANDQ: Que se hace necesaria una modificacion al Reglamento del
Presupuesto Participativo Municipal, para adecuar su contenido a los requerimientos
definidos en ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios y a lo establecido en la guia
del Sistema de Monitoreo de la Administracién Piblica (SISMAP) Municipal en su
dimensién de fortalecimiento institucional.

CONSIDERANDQO: Que, para modificar el Reglamento del Presupuesto Participativo

Municipal, se creé una Comision Especial de Tres (3) Regidores, conformada por: Licda.
Dolores Lantigua, Omar Gonzalez y Bolivar Arturo Reyes.

CONSIDERANDOQ: Que este reglamento fue socializado con representantes de los
sectores del municipio de reconocido liderazgo e incidencia en el territorio y con

miembros de las juntas de vecinos del presupuesto participativo existente, quienes
tuvieron la oportunidad de expresar su opinion en via del fortalecimiento de este
instrumento para mejorar la aplicacién del Presupuesto Participativo Municipal.
CONSIDERANDQ:; Que esta comisién realizé varias reuniones con los técnicos
adscritos a la Alcaldia Municipal con el fin de evaluar los detalles para iniciar su
implementacién para el Presupuesto Participativo Municipal del afio 2025.
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mds tardar en el mes de diciembre. Se ha de garantizar la igualdad de gene \
composzcwn -
ARTICULO 8.- FUNCIONES: El Comité de Seguimiento y Control Municipal tendrd
las siguientes funciones:

@ Verificar la inclusion integra del Plan de Inversiéon Municipal resultante del proceso
de Presupuesto Participativo en el Presupuesto Municipal,

b Supervisar la marcha de la ejecucion del Plan de Inversion Municipal del
Presupuesto Participativo Municipal, evidenciando los aciertos, debilidades, su
incumplimiento, anomalias, irregularidades y atrasos, si los hubiere, y encaminando
las acciones legales contra los responsables, cuando corresponda,

¢ Realizar reuniones informativas con los diferentes actores sociales del presupuesto
participativo para dar a conocer la marcha del Plan de Inversion Municipal,
rindiendo informes generales cada seis (6) meses a la Asamblea Municipal,

d Realizar encuentros trimestrales de evaluacion con los/as delegados/as del presupuesto
participativo,

e Conocer, en base a los informes suministrados por el Ayuntamiento, los contratistas
y ejecutores de las obras, los presupuestos detallados, las cubicaciones, los pagos,
decisiones técnicas y demds informes sobre las mismas,

J Contribuir a que las comunidades participen en la ejecucion de las obras y aporten las
contrapartidas que se comprometieron a entregar,

9 Ayudar a difundir los informes emitidos por el Ayuntamiento, los Comités de
Auditoria Social y los Comités de Mantenimiento de Obras sobre el estado de las
inversiones realizadas y demds componentes del Presupuesto Participativo
Municipal,

R Contribuir, junto a los/a delegados/as del presupuesto participativo, a la constitucion
y capacitacion de los Comités de Auditoria Social,

) Velar porque el dinero sobrante de una obra concluida sea utilizado en las demds
obras priorizadas en el Plan de Inversion Municipal, especialmente en las obras cuyos
presupuestos se haya elevado de manera justificada,

J) Escoger de entre sus integrantes a los representantes de la comunidad en la Junta de
Compras y Contrataciones Municipales de acuerdo a los reglamentos establecidos por
el Ayuntamiento para esa materia,

k) Entregar en el mes de enero un informe final al Concejo de Regidores y a la Asamblea
Municipal del Presupuesto Participativo sobre las fortalezas y debilidades del proceso
de PPM, sus recomendaciones y sugerencias para mejorar el proceso, incluyendo
cambios en este Reglamento,
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) Retroalimentar a la Alcaldta y al Concejo de Regidores sobre los aspech
eventos relacionados con la ejecucion del mismo, >
m) Participar en procesos de capacitacion sobre sus atribuciones y Competena —t5
comiin acuerdo con la administracion municipal.
ARTICULO 9.- REQUISITOS: Para que una persona pueda ser elegida integrante del
Comité de Seguimiento y Control Municipal se deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad,

b) Tener solvencia moral reconocida,

¢ Ser residente en la seccion, barrio o bloque que represente,

d Ser reconocido(a) como defensor(a) de los intereses de la comunidad,

¢ No ser empleado(a) del Ayuntamiento ni de cualquiera de las personas ligadas
administrativamente a empresas o contratistas, responsables de la construccion de las
obras del presupuesto participativo municipal,

B No ser contratista del Ayuntamiento,

g No tener relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado en
linea directa o colateral, con el Alcalde/Alcaldesa o con Regidor o Regidora o con el/las
personas ligadas administrativamente a empresas o contratistas, responsables de la
construccion de obras del presupuesto participativo municipal.

ARTICULO 10.- COMITE DE SEGUIMIENTO Y CONTROL ZONAL: Es el érgano
comunitario que se encargard de dar seguimiento al proceso del PPM en cada comunidad,
es decir para dar seguimiento a la inversion del Presupuesto Participativo Municipal en la
zona y sub zonas y que estard supeditado a coordinar sus acciones con el Comité de
Seguimiento y Control Municipal.

ARTICULO 11.- FUNCIONES: Los delegados/as, escogidos en las asambleas
comunitarias, tendrin las mismas funciones del Comité de Seguimiento y Control
Municipal dentro del dmbito de su zona, excepto la funcién de los incisos i, j, k y 1 del
articulo 9.

ARTICULO 12.- CONSTITUCION: Estari integrado por personas escogidas por la
Asamblea Comunitaria, a razén de uno por cada sector participantes presentes. El niimero
minimo es de cuatro (4) integrantes. Se ha de garantizar la equidad de género en su
composicion.

ARTICULO 13.- REQUISITOS: Para ser delegado/a del presupuesto participativo se
requerird de los mismos requisitos que los exigidos para ser miembro del Comité de
Seguimiento y Control Municipal.
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Presupuesto Participativo Municipal, dentro del que fueron escogidos sus miembros.
ARTICULO 15.- COMITE DE AUDITORIA SOCIAL: El Comité de Auditoria Social
es un 6rgano a través del cual las comunidades asumen el papel de controlar y fiscalizar el
gastoy calidad de la inversion realizada en sus territorios por el Ayuntamlento
ARTICULO 16.- COMPOSICION DEL COMITE DE AUDITORIA SOCIAL: El
Comité de Auditoria Social estd integrado por cuatro (4) personas, como minimo, surgidas
de la representacion de las organizaciones de base, juntas de vecinos, entidades culturales,
religiosas, deportivas, entre otras, escogidos en una asamblea comunitaria en cada
comunidad beneficiaria con un proyecto de presupuesto participativo. Los cargos a ocupar
por las personas electas para ser miembros de los Comités de Auditoria Social son:
Coordinacién, Secretaria, Primer Auditor o Primera Auditora y Segundo Auditor o
Segunda Auditora. Se ha de garantizar la igualdad de género en su composicion.
ARTICULO 17.- FUNCIONES DEL COMITE DE AUDITORIA SOCIAL: Dar
seguimiento a las obras, en sus respectivas comunidades, incluidas en el Plan Municipal
de Inversiones, en lo correspondiente al presupuesto participativo, conforme se establece
en los siguientes literales:

@ Procurar que las obras se realicen segiin lo disefiado, presupuestado y programado,
en el tiempo y conla calidad requerida.

b Hacer visitas de inspeccion y tomar notas en un formulario creado al efecto, de todas
las situaciones que se consideren andémalas y reportarlas al Ayuntamiento y al
Comité de Seguimiento y Control Municipal.

o Informar a la comunidad sobre su labor, recabando su apoyo cuando lo estime
necesario.

d Comunicar al Concejo de Regidores sobre las irregularidades detectadas en la
construccion de las obras, y solicitarle su intervencion a través de sus mecanismos de
control y fiscalizacién, pudiendo recomendar la suspensién y anulacién del contrato
si se tratase de una obra contratada con terceros.

¢ Elaborar un informe final, al término de la obra, y entregarlo al Ayuntamiento, al
Comité de Seguimiento y Control Municipal, a las instancias vinculadas a las
comunidades v, si fuere necesario, a las instancias de persecucion a la corrupcion, si
se tratase de violaciones que ameriten sanciones penales.

J Convocar a la comunidad, al Ayuntamiento y a los responsables de la ejecucién de
obras, cuando se produzcan circunstancias que ameriten la socializacién y discusion
del proyecto entre todas las partes. '
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y el Comité de Seguimiento y Control Municipal, convocardn con por lo menos 15w de
anticipacion, por escrito y de manera piblica, una Asamblea de la comunidad donde se
construird una obra, con el fin de escoger por mayoria de votos, entre las personas
presentes a las que integrardn el Comité de Auditoria Social. La Asamblea Constitutiva
debe realizarse a mds tardar dos semanas antes de la fecha fijada en el calendario de
ejecucion del Plan de Inversion Municipal para dar inicio a la construccién de la obra de
que se trate.

ARTICULO 19.- ELECCION: Los presentes en la Asamblea seleccionarin una mesa
directiva para dirigir la eleccion del Comité de Auditoria Social. Dicha Mesa tendrd tres
(3) integrantes que desempefiardn los cargos de presidente o presidenta, secretario o
secretaria y vocal. La eleccion se produciré mediante un procedimiento de propuestas
individuales, hasta alcanzar el minimo requerido. El Secretario o Secretaria redactard y
firmari el acta de la Asamblea, anexando la lista de asistencia, firmada por todas las
personas presentes.

ARTICULO 20.- REQUISITOS: Para que una persona pueda ser elegida como
integrante del Comité de Auditoria Social debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser residente en la comunidad donde se construye la obra,

b) Ser reconocido(a) como defensor(a) de los intereses de la comunidad, distinguiéndose
por su honestidad,

¢) Disponibilidad para ser capacitado(a) en auditoria social,

d) No ser empleado(a) del Ayuntamiento ni de la empresa o de la persona responsable de
la construccién de la obra,

e) No ser contratista del Ayuntamiento,

J) No tener relacién de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado
en linea directa o colateral, con el Alcalde/Alcaldesa o con Regidor o Regidora o con la
compatfiia constructora o persona fisica encargada de la construccién de la obra.

ARTICULO 21.- PERIODO: El Comité de Auditoria Social duraré en sus funciones
hasta tanto la obra sea completamente terminada y entregada a la comunidad.

ARTICULO 22.- CAPACITACION: La
Direccién/Departamento/ Divisién/Seccion/Unidad de Desarrollo Social y Participacién
Comunitaria coordinard, conjuntamente con las demds instancias territoriales e
institucionales que intervienen en el proceso y con la Direccién/Departamento/Division de
Recursos Humanos de la institucion, un plan de capacitacion dirigido a los miembros del
Comité de Seguimiento y Control Municipal, a los/as delegados/as de presupuesto
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dispongan de las informaciones elementales que les permitan cumplir cabs{Bere-por i@
funciones para las que fueron elegidos. Para ello se requerird del concurso de eritirimes el
sector privado y publico que se estimen necesarias, tales como la Federacion Dominicana
de Municipios (FEDOMU), la Liga Municipal Dominicana (LMD), el Colegio
Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA) y de otras instancias
técnicas que se estimen necesarias.

ARTICULO 23.- COMITE COMUNITARIO DE MANTENIMIENTO: Es el Comité
de Auditoria Social convertido en Comité de Mantenimiento al finalizar la construccién
de la obra a la que daba seguimiento y tiene por finalidad contribuir con el Ayuntamiento
en el mantenimiento y cuidado de dicha obra.

ARTICULO 24- FUNCIONES DEL COMITE COMUNITARIO DE
MANTENIMIENTO DE OBRAS DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
MUNICIPAL: Las funciones principales del Comité Comunitario de Mantenimiento de
Obras del Presupuesto Participativo Municipal son las siguientes:

a) Visitar la obra periddicamente, evaluar su estado fisico y los factores que pudieran
estarafectdndole,

b) Preparar informes a la comunidad y al Ayuntamiento sobre el estado de la obra,

c) Preparar un presupuesto de mantenimiento en el que se incluird el aporte de la
comunidad, para que le sirva a la Alcaldia en la formulacion del proyecto de
presupuesto anual que serd conocido por el Concejo de Regidores,

d) Recabar el apoyo y el aporte de la comunidad para llevar a cabo reparaciones menores
dentro de la obra,

e) Convocar asambleas de la comunidad para renovar el Comité de Mantenimiento,
cuando sea necesario.

PARRAFO: El Comité de Mantenimiento tomard posesion y serd juramentado como tal
en el acto de inauguracion de la obra y de entrega a la comunidad. Dicho Comité podrd ser
ampliado, segin recomendaciones de la comunidad, al tiempo que podrin ser llenadas las
vacantes producidas, por cualquier razén o circunstancia.

ARTICULO 25.- DIRECCION/ DEPARTAMENTO/ DIVISION/ SECCION/
UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA: Se
aprueba, mediante Resolucién municipal, la modificacion del Manual de Organizacion y
Funciones (MOF) del Ayuntamiento del Municipio de Villa Montellano, a los fines de que
La  Direccién/Departamento/Divisién/Seccion/Unidad de  Desarrollo  Social y
Participacion Comunitaria, cuyas funciones, perfil, direccion y demds aspectos que la
conforman estin dirigidas a garantizar una adecuada vinculacioén entre el Gobierno Local
las organizaciones sociales/comunitarias y los ciudadanos y las ciudadanas que habitan en
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el territorio, ademas asuma como funcion principal servir de soporte al .":‘
de darle seguimiento general al mismo, gestronando los gastos operativos & l ‘
coordinacion con las comunidades. \
ARTICULO 26.- FUNCIONES: Las funciones principales de la Direccion/ Deparromadiol=
Divisién/ Seccién/ Unidad de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria, referidas al proceso
de presupuesto participativo municipal, ademds de las descritas en el Manual de
Organizacién y Funciones (MOF), son las siguientes:

q Coordinar, dirigir y ejecutar el programa de capacitaciones técnicas que se requiera
para la implementacion eficiente del presupuesto participativo municipal.

b Ser la instancia interlocutora municipal entre el Ayuntamiento y las organizaciones
comunitarias, federaciones, municipes y toda persona e institucién interesada en
temas relacionados con el Presupuesto Participativo Municipal.

o Ser la responsable de dirigir todo el proceso, especialmente en lo relativo a la
coordinacion con las instancias del Ayuntamiento, que garanticen el adecuado
cumplimiento de las diversas etapas del proceso del PPM.

d Coordinar con las distintas dreas técnicas del ayuntamiento y con los actores sociales y
comunitarios vinculados al Presupuesto Participativo Municipal en el territorio.

¢ Elaborar las agendas de capacitacion a los facilitadores y a todo el personal que
participard en las diversas asambleas consultivas que se desarrollarén en las
comunidades.

9 Convocar, coordinar y organizar todas las asambleas consultivas, comunitarias y
zonales, asi como también aquellas que tengan que ver con la realizacién de asambleas
para la eleccién de los diversos comités a que se refiere el presente reglamento.

8 Dar seguimiento a las instancias, departamentos y secretarias del Ayuntamiento, a
los fines de que el calendario de Obras aprobado sea cumplido cabalmente.

B Coordinar con el Comité de Seguimiento y Control Municipal todos y cada uno de
sus requerimientos, especialmente en lo que respecta a garantizar el apoyo logistico
requerido para el cumplimiento de sus funciones.

) Auxiliarse de las instancias piblicas y privadas que resultaren necesarias a los fines
de capacitar adecuadamente a los miembros de los Comités de Auditoria Social.

J Coordinar, monitorear y dar seguimiento a todos los 6rganos o comités formados en los
territorios.

k Asi como toda otra actividad, accion o intervencién que, aunque no esté enunciada,
sea considerada vital para el adecuado desempefio y ejecucion del presupuesto
participativo municipal.
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PARRAFO: Estas funciones no deben contradecir y complementarin g5, &

el Manual de Organizacién y Funciones de la Unidad, propuesta pyf R ATt
aprobada por el Concejo de Regidores. ‘

TITULO 11

ETAPAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL
CAPITULO I
Etapa de Preparacion del Presupuesto Participativo Municipal
ARTICULO 27.- REVISION DE LAS REGULACIONES DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO
MUNICIPAL Y VINCULACION DEL PROCESO CON LOS INSTRUMENTOS
DE PLANIFICACION MUNICIPAL. - De conformidad con el articulo 249, Parrafo
Unico de la ley 176-07, el Concejo de Regidores incluird en una de sus sesiones del mes de
enero de cada afio, la revision de las regulaciones atinentes al Presupuesto Participativo
Municipal, la aplicabilidad del reglamento y sus posibles modificaciones. Previa a esa
revision, la Alcaldia y el Comité de Seguimiento y Control Municipal rendirdn informes
al Concejo, conteniendo conclusiones y sugerencias relacionadas con la experiencia del afio
anterior, si las hubiere, para que sean tomadas en consideracion.
PARRAFO: De conformidad con el articulo 239, Pérrafo I de la ley 176-07, la Administracion
municipal incorporard, durante el proceso de revision anual del presente reglamento,
acciones asumibles desde el Presupuesto Participativo vinculadas a la visién, lineas
estratégicas y objetivos de desarrollo del municipio, definidos en el Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) y en el Plan Municipal de Ordenamiento Territorial (PMOT),
promoviendo la inclusion de proyectos de infraestructura y equipamiento que se encuentren
alineados con estos instrumentos.
ARTICULO 29.- ENCUENTRO MUNICIPAL.- El/la Alcalde/Alcaldesa Municipal
convocard por escrito, entre los meses de febrero y abril, un encuentro con las principales
organizaciones sociales del municipio, procurando una representacién equilibrada
sectorial, de género, territorial, de la zona urbana y de la zona rural, en coordinacién con
el Comité de Seguimiento y Control Municipal vigente, a través de La
Direccién/Departamento/ Divisién/Seccion/Unidad de Desarrollo Social y Participacién
Comunitaria, con los siguientes propdsitos:
@ Realizar un balance de las principales necesidades de inversién en el municipio,
b Trazar los criterios de priorizacion y seleccion de las obras a decidirse en las
comunidades, las cuales deberdn estar directamente relacionadas con el componente
estratégico del PMD y PMOT, en orden a la visién, lineas estratégicas y objetivos de
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desarrollo municipal identificados en estos instrumentos de planificacion,

¢ Determinar la cantidad de dinero que se propondra destinar en el presupuesto del afio
siguiente para obras y proyectos de inversién, y, de este monto, determinar el
porcentaje que se dedicard a obras de inversién propias del proceso de Presupuesto
Participativo Municipal,

d Definir el monto o tope por proyecto,

¢ Presentar a las organizaciones de la sociedad civil que estardn vinculadas a la
preparacion e implementacion del proceso de consultas y las dreas técnicas del
ayuntamiento, responsables del estudio, disefio y presupuesto de los proyectos
correspondientes al Presupuesto Participativo Municipal,

J Establecer, ratificar o revisar las zonas en que serd dividido el municipio y la pre
asignacion de fondos de inversion, tomando en cuenta su poblacion y procurando que
las mismas tengan caracteristicas socioeconémicas y geogrdficas semejantes,

8 Anunciar el calendario de las obras a ejecutarse definiendo los lotes de
inauguraciones trimestrales que se hardn en ese afio en curso.

PARRAFO I: Este encuentro seri realizado con posterioridad a la sesion del mes de enero
que se refiere a la revision de las regulaciones atinentes al Presupuesto Municipal
Participativo, a la aplicabilidad del reglamento y a sus posibles modificaciones, contenida
en el articulo 28 del presente reglamento.

PARRAFO II: La Administracién Municipal definird como Fondo de Disponibilidad Financiera
(FDF) e invertird no menos de un cuarenta por ciento (40%) de los recursos destinados al
programa de inversion. De esta partida presupuestaria, se asignard una partida especifica de al
menos un cuatro por ciento (4%) de los fondos asignados al presupuesto participativo para

atender necesidades especificas de los grupos en condiciones de vulnerabilidad (mujeres, jévenes,
adultos mayores, entre otros).

PARRAFO III: La Administracion Municipal definird, dentro de su propuesta de
priorizacion y seleccién de las obras a decidirse en las comunidades, un menii positivo de
obras de presupuesto participativo, basado en las competencias propias, coordinadas ylo
concurrentes atribuidas por la Constitucion, la ley 176-07 del Distrito Nacional y los
Municipios y las leyes sectoriales pertinentes, y los lineamientos estratégicos incluidos en
el PMD

PARRAFO IV: La Administracion Municipal definird dentro del menii positivo de obras de
presupuesto participativo de cada afio, tipologias de proyectos que impulsen la igualdad, la equidad
de género y la inclusion de grupos socialmente vulnerables (mujeres, jovenes, adultos mayores,
entre otros) en el municipio.

ARTICULO 30.- PREPARACION DEL PLAN DE CONSULTA. — La Alcaldia, en
coordinacion con la Direccion/Departamento/ Divisién/Seccién/Unidad de Desarrollo Social y
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articulo anterior, procederdn en el mes de marzo/abril a la elaboracion de Y Jhdgfaany
ejecutiva del Plan de Consultas para la formulacion del Presupuesto Partzc:patwo
Municipal, que deberi contener los siguientes datos:

@ El monto que del programa de inversion ha sido preestablecido como FDF para el
presupuesto del afio siguiente, dedicado al Presupuesto Participativo Municipal y su
pre asignacion por zona,

b El numero de pobladores de cada zona,

¢ La tipologia de proyectos de inversion que la administracion local promueve para el
periodo, vinculado a la vision, lineas estratégicas y objetivos de desarrollo del
municipio.

d Las secciones, barrios o bloques del municipio para la celebracion de las asambleas
zonales y comunitarias,

¢ El calendario de todo el proceso de consulta,

J El presupuesto requerido para la realizacion del plan de consultas.

9 Relacion de los facilitadores y técnicos propuestos para la celebracion de las consultas.

B El establecimiento de responsabilidades y coordinaciones, por unidades territoriales.

PARRAFO I: La cantidad de fondos de inversion acordada para el Presupuesto
Participativo Municipal se pre-asignard entre las zonas, segiin la cantidad de habitantes
del ultimo censo de poblacién de la Oficina Nacional de Estadisticas (ONE).

PARRAFO II: La Alcaldia tendré a bien valorar otros indicadores que servirdn para
potenciar la distribucién de los recursos, tomando en cuenta, entre otros factores, la
vulnerabilidad a riesgos por efecto de fenémenos naturales y antrdpicos de determinadas
zonas, los niveles de pobreza y marginalidad de las distintas unidades territoriales en las
cuales estd conformado el municipio, con atencion a poblaciones socialmente vulnerables
(mujeres, jovenes, adultos mayores, entre otros) y la disposicién de las comunidades a
integrarse y a realizar aportes, asi como el compromiso de estos de incrementar la
tributacion, en favor de la administracién municipal.

ARTICULO 31.- CAPACITACION TECNICA.- Previo al inicio del plan de consultas
se programardn jornadas de capacitacion, dirigidas a todo el personal que participard en
las diferentes etapas del presupuesto participativo (PPM), incluyéndose a todas las
unidades administrativas de la Alcaldia, a los miembros del Comité de Seguimiento y
Control Municipal vigente, lideres comunitarios, juntas de vecinos, federaciones,
municipes del territorio, representantes de la sociedad civil y demds actores estratégicos
interesados en participar en el proceso.
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PARRAFO: Todos los aspectos relacionados a gastos, recursos, apoyo\le¥ist

de cooperacién, tanto de organizaciones nacionales e internacionales, asi
instituciones del Gobierno Central y de la Sociedad Civil.
ARTICULO 32.- PROCLAMA DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
MUNICIPAL. - La Alcaldia organizard, en  coordinacion con la
Direccién/Departamento/ Division/Seccion/Unidad de Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria, en el mes de junio, un acto en el que dejard formalmente iniciado el proceso
de consultas a implementarse en el proceso de PPM para el siguiente afio y en el que
presentard el cronograma de Asambleas a ser desarrollado en las distintas unidades
territoriales del municipio, asi como también se enunciarin los fondos pre asignados al
efecto. En este encuentro serdn invitadas todas las organizaciones comunitarias, asi como
los miembros del Comité de Seguimiento y Control Municipal y los Comités de Auditoria
Social. En este acto se presentardn las dreas técnicas y los facilitadores del ayuntamiento
que laborardn en el proceso.
ARTICULO 33.- APOYO DEL AYUNTAMIENTO. - El Ayuntamiento, con la
colaboracién de los distintos actores de la sociedad civil participantes, procederd a
proporcionar las facilidades necesarias para la creacidn, buen funcionamiento y
operatividad del proceso de consulta, para lo cual facilitara:

a) Locales Para reuniones,

b) Las informaciones y datos administrativos y financieros,

¢) Asistencia técnica y logistica,

d) Difusién y comunicacion,

e) Articulacién interinstitucional.

CAPITULO I
SEGUNDA ETAPA: CONSULTA A LA POBLACION

ARTICULO 34.- ASAMBLEAS. - Conforme al pirrafo dos (2) del articulo 239 de la ley
176-07, el cual establece lo siguiente: la poblacion identifica sus necesidades mds
prioritarias y decide los proyectos y obras que deberd el Ayuntamiento ejecutar el afio
proximo mediante la celebracién de una secuencia de asambleas:

1. Asambleas Comunitarias y Asambleas temiticas para identificar necesidades de grupos

socialmente vulnerables.
2. Asambleas seccionales de barrios o de bloques
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3. Asamblea Municipal
4. Cabildo Abierto

consultas comunitarias del Presupuesto Participativo, se realizard al menos una (1) Asamblea
Comunitaria temitica para identificar necesidades de grupos socialmente vulnerables del municipio,
con énfasis en segmentos poblacionales compuestos por mujeres, jévenes, adultos mayores y
personas con condiciones de discapacidad, entre otros.

ARTICULO 35.- ASAMBLEA COMUNITARIA. - Es la reunion de los ciudadanos y
ciudadanas de una comunidad o sub-zona con el propésito de identificar las necesidades
prioritarias y los proyectos de inversion que satisfacen esas necesidades y escogen sus
delegadas y delegados a la Asamblea Seccional, de barrios o de bloque. El niimero de
delegadas y delegados debe preservar la equidad de género.

PARRAFO I: La Administracion municipal, dentro del calendario de consultas a la poblacion,
realizard al menos una (1) Asamblea Comunitaria temitica para identificar las necesidades de
grupos socialmente vulnerables del municipio (mujeres, jévenes, adultos mayores, personas con
discapacidad, entre otros).

ARTICULO 36.- CONVOCATORIA: Las asambleas comunitarias, las asambleas
comunitarias temdticas para grupos socialmente vulnerables y las asambleas zonales serdn
convocadas por la Alcaldia, en coordinacién con las organizaciones comunitarias, Juntas
de Vecinos y Federaciones existentes en las distintas localidades, mediante invitacién
escrita distribuida entre los hogares y entre las organizaciones sociales de la comunidad
especificando el propésito, dia, hora y lugar de la asamblea, con no menos de 15 dias de
anticipacién. También serdn dadas a conocer por diferentes medios publicos de difusion y a
través de instituciones, iglesias y escuelas.

ARTICULO 37.- LUGAR DE LA ASAMBLEA: El lugar de la asamblea, en orden de
preferencia y disponibilidad, como primera opcion, segiin la siguiente relacién: a) centros
comunales o casa club, b) instalaciones deportivas, c) escuelas publicas y d) templos
religiosos.

PARRAFO: Ante cualquier desacuerdo e imposibilidad de determinar o consensuar el
lugar de la Asamblea, el Equipo del PPM se reserva el derecho de escoger el lugar que
considere conveniente.

ARTICULO 38.- REGISTRO DE ASISTENCIA: La
Direccién/Departamento/ Divisién/Seccién/Unidad de Desarrollo Social y Participacién
Comunitaria, elaborard un formulario con el nombre de Registro de Asistencia de la
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Asamblea, en el que se hard constar el nombre, firma, nimero telefo ‘
genero y calidad que ostenta todo asistente a dicha Asamblea '

mesa de dzrecczon que se encargard de dirigir los traba]os de la Asamblea. Dicha mesa
estard integrada por un Presidente o Presidenta, un Secretario o Secretaria y un Vocal,
que pudiere fungir como Vicepresidente, en el caso que ast lo amerite.

PARRAFO I: La mesa directiva debe estar compuesta por representantes de las distintas
comunidades participantes.

PARRAFO II: La representacién del equipo de facilitadores del ayuntamiento, tendrin la
responsabilidad de asistir a la mesa directiva, supervisar sus actuaciones vy fiscalizar todas
y cada una de sus intervenciones, a los fines de asegurar resultados objetivamente
validados.

ARTICULO 40.- FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA: Las funciones mis
importantes son las siguientes:

@ Verificar, conforme al presente reglamento, el Quérum requerido.

b Dirigir la Asamblea y garantizar el orden y participacién democritica.

o Dirigir el proceso de seleccion de prioridades.

d Verificar legalidad del proceso de eleccién de prioridades.

¢ Garantizar el cumplimiento del presente reglamento.

J Dirigir la eleccién de los delegados.

g Levantar y firmar extracto de acta de la relacion de obras priorizadas.

h) Firmar el acta de la Asamblea.

ARTICULO 41.- QUORUM.- EI quérum serd establecido, a mds tardar una hora después de
la convocatoria, con la representacion de por lo menos treinta (30) representantes de
diferentes familias y la constancia, mediante acuse de recibo de las convocatorias hechas a
las organizaciones comunitarias, religiosas, deportivas y sociales, entre otras.

ARTICULO 42.- AGENDA DE LA ASAMBLEA: La agenda de la asamblea serd la
siguiente:

@ Explicacién del equipo de facilitadores del ayuntamiento acerca de los objetivos del
Presupuesto Participativo Municipal, del fondo disponible para la inversidn, de los
criterios y de las prioridades a tomar en cuenta.

b Presentacion de las prioridades de las comunidades participantes, tomando en cuenta
el fondo disponible en el afio para la zona.

¢) La eleccion de prioridades, mediante votacion.

d Escrutinio de la relacion de prioridades elegidas, propuestas en orden descendente.

¢ Eleccion de delegados y delegadas.
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ARTICULO 43.- ELECCION DE DELEGADOS: La Asamblea elegirN{ o4l
delegados o delegadas a la asamblea zonal. Estos delegados deberin ser escogitios=en—"
representacion de los diversos sectores territoriales presentes en la Asamblea. La seleccién
se hard por votacion y la decision se tomard por mayoria simple de los participantes.
Deberd asegurarse la equidad de género en la eleccion de delegados y delegadas.
PARRAFO: De cada asamblea se levantard un acta sobre su realizacion y acuerdos y se
entregard una copia al equipo de facilitadores del ayuntamiento y al grupo de personas
electas como delegadas.
ARTICULO 44.- ESTUDIO DE PRE FACTIBILIDAD. - Las dreas técnicas del
ayuntamiento, responsables del estudio, disefio y presupuesto de las inversiones
propuestas y acordadas, estard constituido por profesionales de las dreas de ingenieria,
arquitectura, urbanismo o carreras afines y, conforme a los resultados obtenidos en las
Asambleas Comunitarias y de las Asambleas Comunitarias temdticas para identificar
necesidades de grupos socialmente vulnerables, procederd a preparar los proyectos de
inversion y evaluard cada uno de los mismos a partir de los siguientes criterios:
@ Viabilidad social, financiera, técnica y ambiental,
b Estar dentro de las competencias del Ayuntamiento,
¢ En caso requerido, que exista disponibilidad de terrenos para la ejecucion de estos
proyectos,
d Los niveles de urgencia y necesidad para preservar la vida y las propiedades de los
residentes,
¢ Que el monto requerido para la inversién o proyecto esté dentro de los topes fijados por
proyecto,
J Que la inversién se corresponda con la vision definida en el Plan Municipal de
Desarrollo (PMD),
@ Que las soluciones propuestas vayan acompafiadas de justificaciones técnicas y
presupuestarias.
PARRAFO I: Durante el proceso de evaluacién que realice la administracion municipal, se
ponderard manera positiva a las comunidades que hayan identificado y propuesto un aporte
por concepto de contrapartida, en recursos financieros, naturaleza y, o mano de obra desde
la comunidad, con relacion al costo de la obra
PARRAFO II: Concluida la evaluacion de los proyectos de inversion, las dreas técnicas
del ayuntamiento responsables, procederdn a preparar un informe sobre cada uno de estos
proyectos a los y las delegadas electas para las Asambleas seccionales, de barrios o de
bloques y a la Alcaldia Municipal.

o Residencial Monte Bravo, Ville Montellano, Preerto Plata e Telifono: (809) - 574 - 0172



“Ia Gestion del Cambio”.
RNC: 405-05162-2

reunion de los delegados y delegadas escogidos por las Asambleas Com "u;"

Asambleas Comunitarias temdticas con grupos socialmente vulnerables y cuya funcion
final serd la seleccion, dentro de cada seccién o blogue, de obras Yy proyectos que serdn
incluidos en el Plan de Inversién Municipal.
ARTICULO 46.- CONVOCATORIA: Las asambleas seccionales, de barrios o de blogue
serin  convocadas  por la  Alcaldia, en  coordinacion con la
Direccion/Departamentol Division/Seccion/Unidad de Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria, mediante invitacién escrita distribuida a cada delegado o delegada, con su
respectiva constancia de recibo, especificando el propdsito, dia, hora y lugar de Ia
asamblea, con no menos de siete (7) dias de anticipacién.
ARTICULO 47.- LUGAR DE LA ASAMBLEA: El lugar de la asamblea, en orden de
preferencia y disponibilidad, como primera opcidn, segin la siguiente relacién: a) centros
comunales o casa club, b) instalaciones deportivas, c) escuelas piblicas y d) templos
religiosos.
PARRAFO: Ante cualquier desacuerdo e imposibilidad de determinar o consensuar el
lugar de la Asamblea, la Alcaldia se reserva el derecho de escoger el lugar que considere
conveniente.
ARTICULO 48.- REGISTRO DE ASISTENCIA: Cada delegado o delegada presentard
a la persona encargada de levantar el registro, su cédula de identidad y electoral, a los fines
de verificar, conforme a relacién de los delegados elegidos, su calidad para participar en la
Asamblea.
ARTICULO 49.- DIRECCION DE LA ASAMBLEA: De los asistentes se escogerin
una mesa de direccién que se encargaré de dirigir los trabajos de la Asamblea. Dicha mesa
estard integrada por un Presidente o Presidenta, un Secretario o Secretaria y un Vocal,
que pudiere fungir como Vicepresidente, en el caso que asi lo amerite.
PARRAFO I: La mesa directiva debe estar compuesta por representantes de las distintas
comunidades participantes.
PARRAFO II: La representacién del equipo de facilitadores del PPM, tendrin la
responsabilidad de asistir a la mesa directiva, supervisar sus actuaciones Y fiscalizar todas
Y cada una de sus intervenciones, a los fines de asegurar resultados objetivamente
validados.
ARTICULO 50.- FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA: Las funciones mis
importantes son las siguientes:

@ Verificar, conforme al presente reglamento, el Quérum requerido.

b Dirigir la Asamblea y garantizar el orden y participacion democrdtica.

o Residencial Monte Braro, 1illa Montellano, Puerto Plata o Teléfono: (809) - 574 - 0172



“La Gestion del Cambio”.
RNC: 405-05162-2

o Garantizar el cumplimiento del presente reglamento. ,

d Levantar y firmar extracto de acta de la relacion de obras selecczonadas

¢ Firmar el acta de la Asamblea.

ARTICULO 51.- QUORUM: El quérum serd establecido a mds tardar una hora después
de la convocatoria, si fuere necesario, con la representacion de por lo menos la mitad mis
uno de la relacion de delegados elegidos en las Asambleas Comunitarias y de las
Asambleas Comunitarias temdticas pertenecientes a la unidad territorial correspondiente.
ARTICULO 52.-AGENDA DE LA ASAMBLEA: La agenda de la asamblea seccional,
de barrios o de bloque serd la siguiente:

@ Explicacion del equipo de facilitadores de PPM acerca del proceso y cronograma

llevado a cabo del Presupuesto Participativo Municipal,

b Presentacion del informe de pre factibilidad, elaborado por el equipo de facilitadores

del PPM, a cargo de la Direccién de Obras Publicas Municipales.

¢ Discusion, acuerdos y resoluciones sobre los proyectos de inversién del PPM.

d Eleccién del delegado y suplente al Comité de Seguimiento y Control Municipal.
ARTICULO 53.- ELECCION DE DELEGADOS: Con el propésito de asegurar la
composicion paritaria por género, la Asamblea elegird un (1) delegado y una (1) delegada,
que representard a cada unidad territorial en el Comité de Seguimiento y Control
Municipal. Estos delegados deberdn ser escogidos, entre los miembros de la Asamblea
presentes. La seleccién se hard por votacion y la decision se tomard por mayoria simple de
los participantes.

PARRAFO: Como requisito fundamental para ser candidato al Comité de Seguimiento y
Control Municipal del Presupuesto Participativo, se requiere que la persona propuesta
tenga algiin historial de liderazgo y trabajo comunitario y reconocida solvencia moral.
ARTICULO 54.- LEVANTAMIENTO DE ACTA: De esta Asamblea se levantard acta
sobre su realizacion y acuerdos, la que se reproducird y entregard copia a cada actor
interesado y que requiera de este documento.
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ARTICULO  55- ASAMBLEA MUNICIPAL  DEL &
PARTICIPATIVO: Es la reunién de las personas que participaron en el P
PPM y que fueron seleccionados para integrar esta asamblea. La integran los/as
delegados/as del municipio, representantes de las Asambleas comunitarias y de las
Asambleas Comunitarias tematicas, definidas en las distintas unidades territoriales
del municipio. Participaran en la misma todos los/as delegados/as electos, con
derecho a voz y voto. El Alcalde/Alcaldesa Municipal y El Concejo de Regidores
podran participar en la Asamblea con derecho a voz, pero sin derecho a voto.
ARTICULO 56.- CONVOCATORIA: La Asamblea Municipal del Presupuesto
Participativo Municipal serd convocada por la Alcaldia, en coordinacién con la
Direccién/Departamento/ Division/Seccién/Unidad de Desarrollo Social y Participacién
Comunitaria.
ARTICULO 57.- FECHA DE LA ASAMBLEA: La fecha de la Asamblea estard pautada
para el mes de septiembre, a los fines de dar cumplimiento al Parrafo IV del articulo 323 de
la Ley 176-07 que dispone que para el lero. del mes de octubre la Alcaldia presentard al
Concejo de Regidores el Presupuesto para su consideracion.
ARTICULO 58.- LUGAR DE LA ASAMBLEA: La Asamblea ser celebrada en el
Palacio Municipal del Ayuntamiento en uno de cuyos locales serd establecido en la
convocatoria.
ARTICULO 59.- DIRECCION DE LA ASAMBLEA: La Asamblea serd presidida por
el Alcalde/Alcaldesa Municipal y la persona encargada de dirigir la
Direccién/Departamento/ Divisién/Seccion/Unidad de Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria.
PARRAFO: El Alcalde o la Alcaldesa podrdn hacerse representar en caso de que no
pudieran asistir.
ARTICULO 60.- QUORUM: El quérum de la Asamblea Municipal del Presupuesto
Participativo Municipal se establece con la presencia de la mitad mds uno de los delegados
y delegadas electos en el afio en curso, los cuales se acreditardn con las actas de las
asambleas comunitarias.
ARTICULO 61.- AGENDA DE LA ASAMBLEA: La agenda estard conformada por los
siguientes puntos:
a) Informe de la Alcaldia respecto a la marcha del Presupuesto Participativo Municipal
en ejecucion en el afio en curso,
b) Informe final del Comité de Seguimiento y Control Municipal saliente,
¢) Informe de las dreas técnicas adscritas al proceso de Presupuesto Participativo del
Ayuntamiento acerca de la factibilidad técnica, ambiental y econémica de los
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proyectos seleccionados, '
d) Discusién y aprobacion del Plan de Inversion Municipal, a partir de la
priorizadas e identificadas en las asambleas comunitarias y en las asambleas zonales
e) Eleccion del Comité de Seguimiento y Control Municipal, en el que ha de
garantizarse la equidad de género en su composicion.
PARRAFO I: En caso de que la Asamblea Municipal del Presupuesto Participativo
Municipal no sea convocada como se indica en este articulo, podrd serlo por la mayoria de
los/as delegados/as de presupuesto participativo municipal.
PARRAFO II: En la Asamblea Municipal se tomard juramento a los integrantes del
Comité de Seguimiento y Control Municipal electos, siendo posesionados en sus cargos
.por el Alcalde o la Alcaldesa; de no ser posible, serd realizado un acto especial con esos
fines. Los delegados y delegadas electos en el afio anterior cesan en sus cargos a partir de
ese momento.
ARTICULO 62.- APROBACION DEL PLAN DE INVERSION Y DE ORGANOS
TERRITORIALES

DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL. - Tras la celebracién de la
Asamblea Municipal del Presupuesto Participativo Municipal y antes de que finalice el
mes de octubre, serd celebrada una sesion extraordinaria o Cabildo Abierto en la que el
Concejo Municipal ratificard el Plan de Inversion Municipal aprobado en la Asamblea
Municipal, y ratificard la composicién del Comité de Seguimiento y Control Municipal.

CAPITULO III

TERCERA ETAPA: TRANSPARENCIA Y SEGUIMIENTO AL
PLAN DE INVERSION MUNICIPAL

ARTICULO 63.- DEFINICION Y AMBITO. - Esta etapa se caracteriza por ser el
espacio de tiempo y dmbito legal a través del cual, durante todo un afio, se da seguimiento
a la ejecucion del Plan de Inversiones Municipal, monitoreado por parte de los 6rganos
constituidos en el territorio y conforme al Calendario de Obras aprobado.

ARTICULO 64.- GARANTES DE TRANSPARENCIA Y EJECUCION DEL PLAN
DE INVERSION

MUNICIPAL. - Todos los actores del proceso se constituyen en garantes de que el

Presupuesto Participativo Municipal sea cumplido cabalmente. En tal sentido son

compromisarios con el fiel cumplimiento de las disposiciones del presente reglamento y las

disposiciones legales en torno al PPM.
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ARTiCULO 65.- ORGANOS RESPONSABLES DEL

Obras, y Asamblea Municipal, se constituyen en responsables, en su funcién de
contrapeso de la administracién municipal dentro de este proceso, de dar
seguimiento, control y fiscalizacién a cada una de las etapas, especialmente a que
se cumpla con las obligaciones que, en término del Plan de Inversién Municipal, se
haya acordado con las comunidades.
ARTICULO 66.- CALENDARIO DE OBRAS. - En el mes de enero, la Alcaldia, en
coordinacién con la oficina de obras publicas municipales, elaborard un calendario de
inicio y término de ejecucion de las obras y proyectos contenidos en el Plan de Inversién
Municipal (PIM) aprobado en la sesién extraordinaria del Concejo de Regidores o en el
Cabildo Abierto.
PARRAFO I: El calendario de ejecucion tomard en cuenta la fecha de aprobacion por el
Concejo Municipal del nuevo presupuesto. En caso de que el nuevo presupuesto municipal
no esté aprobado para el 1 de enero, el calendario tomard en cuenta los fondos de capital
disponibles en funcion del presupuesto del afio anterior.
PARRAFO 1II: El Comité de Seguimiento y Control Municipal serd responsable de
monitorear el fiel y cabal cumplimiento del calendario de obras aprobado. Cada tres meses
se hard una revision del calendario de ejecucion.
ARTICULO 67.- RENDICION DE CUENTAS. - Por lo menos dos veces al afio, en los
meses de abril y diciembre de cada afio, el Alcalde/Alcaldesa presentard un informe escrito
de rendicion de cuentas sobre el cumplimiento del Plan de Inversién Municipal por ante el
Concejo Municipal y el Comité de Seguimiento y Control Municipal de Presupuesto
Participativo Municipal. La misma obligacién de rendir cuentas tendrd el Comité de
Seguimiento y Control Municipal. Como forma de promover mayores niveles inclusion
social, en estos actos se visibilizard la inversion realizada por la administracién local para
atender a poblaciones socialmente vulnerables del territorio. La celebracion de esta
Asamblea Municipal del Presupuesto Participativo Municipal serd informada
publicamente y podrd asistir toda persona interesada como observadora.
ARTICULO 68.- CONTENIDO Y DIFUSION DEL INFORME. - El informe de
rendicion de cuentas del Alcalde/ Alcaldesa tendrd, entre otros aspectos, los siguientes:

@ Un cuadro o matriz donde aparezcan la relacion de obras y proyectos que integran el

Plan de Inversién Municipal, aprobado y presupuestado por el Ayuntamiento.
b Analisis del cumplimiento del calendario de obras.
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¢ Las obras iniciadas, obras terminadas y obras en proceso de ejecucion, s
inversion realizada en cada caso.

d El impacto social y econdémico producido por la ejecucién del Plan de Inversion
Municipal en los diferentes sectores de la poblacion. :

¢ Un apartado con los obstdculos y dificultades encontrados y de como la comunidad y
el Ayuntamiento pueden contribuir a superarlos.

J Los aportes financieros adicionales y logisticos realizados por organismos del gobierno
nacional, sector privado, agencias nacionales o internacionales, organizaciones
comunitarias y municipes, si los ha habido.

& Los resultados sobre la participacion de hombres y mujeres y por zona, en las
consultas comunitarias de cada afio.

W Los resultados sobre la inversion de la Administracion municipal en proyectos de
infraestructura y equipamiento dirigidos a dar respuesta a poblaciones socialmente
vulnerables del territorio, beneficiarias de estas acciones.

ARTICULO 69.- DEROGACION. - La presente Resolucién que aprueba el reglamento
del presupuesto participativo municipal, modifica la Resolucion Niimero 026, aprobada el
veintiséis (26) de noviembre del afio dos mil veinticuatro (2024).

Dada por el Concejo Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Villa Montellano, Republica Dominicana, en Sesion Ordinaria de fecha de modificacion
5 de marzo del afio 2025, mediante

162 de la Restauracidthd®

Sr/a. “DOQORES LANTIGUA

Presidente d/a( Concejo Municipal Secretaria del Concejo Municipal
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